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A Secretaria de Educacao deste Municipio, no intuito de fornecer maior eficiéncia, agilidade
e transparéncia aos processos de celebragao de parcerias com as Instituigées, bem como
garantir uma gestao financeira eficiente e eficaz, sendo estas de fundamental importancia
naimplementacgao de programas e projetos que auxiliam na melhoria da qualidade do ensino
e na rotina dos profissionais desta rede, entrega a seus parceiros a versao atual do Manual
de Gestao das Creches Parceiras.

As orientagcdes contidas neste Manual estdo em consonancia com a Lei Federal n°
13.019/2014 e alteragdes, regulamentada pelo Decreto Municipal n® 20.113/2017 e
alteragdes, Instrugdes n° 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, além
de estarem pautadas nas resolugdes vigentes, redes, comunicados, entre outros. Novas
informacgdes foram inseridas para melhorar a compreensao e elaboragao dos relatérios,

consolidando as principais informagdes em um unico material.

Além da leitura completa deste Manual e de sua consulta sempre que necessario nas
situacdes cotidianas, as Instituicdes poderdao contar também com o apoio técnico de toda
a equipe da Divisao de Gestao e Controle de Ajustes, de forma a acompanhar e fornecer o
suporte necessario em todas as etapas previstas.

O Manual subsidiara as Instituicdes com informagdes para as melhores praticas dos
controles financeiros e gerenciamento dos recursos publicos, possibilitando também melhor
compreensao dos mecanismos fiscais, o reforgo a autonomia gerencial e participagao social
da instituicéao.

Importante ressaltar que este Manual sera atualizado periodicamente no Portal da
Educacao de Sao Bernardo do Campo. Portanto, orientamos que fiquem atentos as

publicagdes complementares a esse documento que serdo comunicadas por redes proprias
ao longo do ano letivo.

Desejamos que este documento seja uma grande fonte de consulta aos parceiros desta
Secretaria de Educacao, auxiliando os gestores das Instituicbes em todo o processo que
baliza a descentralizagdo dos recursos publicos por meio dos ajustes firmados com as
organizacgdes da sociedade civil.

SE-33 - Divisao de Gestao e Controle de Ajustes
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Conhecendo a SE.33
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Voceé sabe como este setor trabalha?

Quem vocé deve procurar para auxiliar a sanar
um problema ou tirar uma duavida?

Abaixo, apresentamos os contatos e os detalhamentos das atribuig6es dos profissionais
responsaveis pelos servigos que integram esta divisao.

SE.33 - Divisao de Gestao e Controle de Ajustes

2630-5181 (diretora de divisao)

e-mail: se33@saobernardo.sp.gov.br
« 2630-5241
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2630-5413 (diretor de segao)
e-mail: se331@saobernardo.sp.gov.br
Duvidas e esclarecimentos sobre:

+ Planejamento e acompanhamento da formalizagdo dos ajustes de repasses
oriundos do Termo de Colaboracgao;

+ Projecao orgcamentaria e elaboragao do Plano de Trabalho dos ajustes;
+ Planilha de Gestao;

+ Gestao financeira dos recursos repassados as entidades parceiras;

« Acompanhamento e gestao dos ajustes federais;

+ Acompanhamento das APMs quanto as necessidades administrativas,
objetivando a realizagao da parceria;

« Acompanhamento ao cumprimento das clausulas dos ajustes firmados pela
Secretaria de Educacéo;

+ Acompanhamento da legislagdo vigente, adotando as medidas necessarias
para adequagcdo da documentagcdo dos ajustes e orientagdes as entidades
parceiras;

+ Acompanhamento das demandas relativas ao Tribunal de Contas do Estado de
S&o Paulo (TCESP);

+ Acompanhamento e supervisao dos servigos da SE-331.1, SE-331.2 e SE-331.3.




SECRETARIA
DE EDUCAGAO

MUNICIiPIO DE
SAO BERNARDO
DO CAMPO

-2025

SE.331.1 - Servico de Documentacgao e Formalizagao
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2630-5429 (encarregada de servigo)

e-mail: se331.1@saobernardo.sp.gov.br
+ 2630-5264

Duvidas e esclarecimentos sobre:

+ Documentagdes relativas a formalizagao e celebragao de parcerias;

+ Acompanhamento de ordens de pagamento e estornos;

« Acompanhamento de regularidade junto aos érgaos oficiais;

+ Processamento de documentacgao dos ajustes para TCESP.
e-mail: se331.documentacao@saobernardo.sp.gov.br

Duvidas e esclarecimentos sobre:

+ Controle de atas e estatutos das parcerias;

+ Bilhetes e edital para assembleia geral da APM;

« Cadastro da composicao de diretorias;

+ Demais assuntos pertinentes as assembleias.

10
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SE.331.2 - Servigco de Gestao de Ajustes Federais

2630-5411 (encarregado de servigo)

e-mail: se331.2@saobernardo.sp.gov.br
+ 2630-5416
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+ 2630-5247
+ 2363-3452

Duvidas e esclarecimentos sobre:

+ Cadastramento e atualizagdo cadastral junto ao Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagéo (FNDE);

+ Acompanhamento e orientagdes quanto aos recursos provindos dos programas
federais: Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE), PDDE Qualidade, PDDE
Estrutura, PDDE Educagao Integral e dos demais projetos federais;

+ Prestacgao de contas dos recursos provindos dos repasses federais;
+ Execugdo dos recursos provindos dos repasses federais;

+ Analise financeira das prestagdes de contas dos recursos federais repassados.

11
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S5E.331.3 - Servico de Acompanhamento e de Prestagao de Contas e
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SE.332.1 - Servigo de Acompanhamento e Andlise da Execugao

2630-5412 (encarregado de servigo)

e-mail: se331.3@saobernardo.sp.gov.br
2630-5426 (encarregado de servigo)
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e-mail: se331.3@saobernardo.sp.gov.br

+ 2363-3376

+ 2630-5134
+ 2363-3380
+ 2630-5142
+ 2630-5425
+ 2630-5232
+ 2630-5445
+ 2630-5415
+ 2630-5446
+ 2630-5423
+ 2630-5417
* 2630-5428
Duvidas e esclarecimentos sobre:

+ Orientagdes quanto a documentagao a ser apresentada para fins de prestagao
de contas e de encerramento de exercicios;

+ Acompanhamento e orientagdes quanto a gestao dos recursos das parcerias;
+ Recebimento das prestagdes de contas das parcerias municipais;

+ Conferéncia e juntada das prestagdes de contas de acordo com as normativas
legais;

+ Informar as entidades quanto a eventuais pendéncias provindas da prestacao
de contas e prestar auxilio quanto a regularizagao;

12
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+ Gerenciamento das pendéncias quanto aos prazos para entrega, de forma a
seguir o disposto na legislagéo;

+ Suporte as entidades com relacdo as analises e pendéncias provindas da
Secretaria de Finangas;

+ Acompanhar e controlar a analise das prestagdes de contas quanto a execugao
+ dos ajustes firmados pela secretaria;

+ Acompanhar a analise das prestagdes de contas dos ajustes municipais
e federais, de modo a conduzir o apontamento de eventuais divergéncias,
objetivando economicidade de recursos, bem como fiscalizar as corregdes
solicitadas as entidades parceiras;

+ Andlise das justificativas langcadas na planilha de gestado, de forma a garantir o
cumprimento do Plano de Trabalho e a pertinéncia das despesas executadas de
acordo com o objeto pactuado nos ajustes;

+ Acompanhar a atualizagao diaria dos controles dos processos e das prestagoes
de contas;

« Acompanhar o fiel cumprimento das clausulas contratuais celebradas com
terceiros pelas entidades parceiras relativas aos servigos contratados pelas
Organizagbes da Sociedade Civil (OSCs);

+ Atender e acompanhar as demandas relativas ao Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo (TCESP);

+ Encaminhar a Secretaria de Finangas as prestagdes de contas dos ajustes
municipais para analise financeira.

13



-2025

Ko
iy
(]
b
(G]
)
o
A
©
=
=
=

2630-5414 (diretor de secao)
e-mail: se332@saobernardo.sp.gov.br

Duvidas e esclarecimentos sobre:

SECRETARIA
DE EDUCAGAO

MUNICIiPIO DE
SAO BERNARDO
DO CAMPO

SE.332 - Secao de Controle da Execugao de Ajustes

Execucgao dos recursos dos ajustes firmados pela secretaria;
Deliberagao referente ao enquadramento da despesa;

Autorizacao de execucdes conforme orientagcdes contidas no Manual de Gestao;

Acompanhar o fiel cumprimento das clausulas contratuais celebradas com|

terceiros pelas entidades parceiras relativas aos servigos previstos no Plano de
Trabalho;

Acompanhar a execugao de servigos de obras de reforma e adequagdes fisicas
contratadas a terceiros, de modo a atender aos objetivos pautados no Plano de
Trabalho;

Efetuar visitas as unidades escolares e entidades parceiras para
acompanhamento in loco da execugéao do Plano de Trabalho;

Atender e acompanhar as demandas relativas ao Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo (TCESP);

Acompanhar a andlise da documentagado no que se refere a aquisigdo de bens e
produtos;

Acompanhamento e supervisao dos servicos da SE-332.1 e SE-332.2.

14
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SE.332.2 - Servigo de Controle de Bens, Equipamentos e Materiais dos

Ajustes

2630-5419 (encarregado de servigo)
e-mail: se332.2@saobernardo.sp.gov.br
+ 2630-5282
+ 2630 5435
Duvidas e esclarecimentos sobre:

« Aquisicao, controle, guarda, elaboragdo dos termos de doagdo e termos de
transferéncia dos bens adquiridos pelas entidades parceiras através dos
recursos oriundos dos ajustes firmados com a Secretaria de Educagéo (Termo
de Colaboragéo) e com o governo federal (PDDE).
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As Organizagdes da Sociedade Civil - OSC sao entidades privadas, sem fins lucrativos,
que prestam um servigo com finalidade social, cujas atividades buscam em sua esséncia
atender o interesse publico, na area da educacgéo, saude, meio ambiente, entre outros.
Sao instituicdes autbnomas, legalmente constituidas e criadas pelo livre interesse e

associagao dos individuos, compondo o Terceiro Setor da nossa estrutura econdémica.

A partir do Marco Regulatorio do Terceiro Setor, estabeleceu-se um novo regime juridico
para celebracdo de parcerias, estimulando a gestdo publica democratica e a valorizagao
das organizacdes enquanto parceiras na garantia e efetivacao de direitos por meio da Lei
n. 13.019/2014 e alteragoes.

0 Manual de Gestao é direcionado para as parcerias formalizadas pela Municipalidade
com as Organizagbes da Sociedade Civil que utilizam como instrumento o Termo de
Colaboracao, no que diz respeito aos prazos, valores e metas previstos nos respectivos
Planos de Trabalho, em regime de mutua cooperacao, com transferéncia de recursos
financeiros, execugcdao de politicas publicas de natureza continuada ou nado pelas

Organizacdes da Sociedade Civil, conforme o art. 42 da Lei Federal n. 13.019/2014.

As parcerias sao regidas pela Lei n. 13.019/2014 e alteracdes, LDB, pelo Decreto
Municipal n. 20.113/2017 e alteragdes, normas emanadas pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo e outros dispositivos correlatos as especificidades de cada parceria,

diretrizes provenientes da Secretaria de Educacgao de Sao Bernardo do Campo.

Toda a Organizagao da Sociedade Civil (OSC), havendo relagdo com o ente publico, por

meio de transferéncia de recursos, deve cumprir rigorosamente as obrigacdes legais.

A formalizagdo da parceria se concretiza com a pactuacdo do Plano Trabalho,
instrumento técnico que exige gerenciamento apropriado e profissionalismo na sua
execucdo. Dessa forma, é importante ressaltar que as Instituicdes que recebem repasses
publicos para esses fins estao sujeitas a Lei de Improbidade n. 8.429/ 1992 atualizada pela
Lein. 14.230/21.

Portanto, as despesas deverao ser executadas nos termos dos incisos XIX e XX do art.

16



MUNICIiPIO DE
SECRETARIA SAO BERNARDO
DE EDUCAGAO DO CAMPO

42 da Lei Federal n. 13.019/2014 e alteracdes, sendo vedado: | - utilizar recursos para

finalidade alheia ao objeto da parceria.

Nesse passo, vale destacar que as Instituicdes deverao observar o estrito cumprimento
ao atendimento do objeto pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades

realizadas e a comprovacgao do alcance das metas e dos resultados esperados.

Destacamos que, quando os recursos publicos sdao bem gerenciados e executados
dentro da escola, sanando as necessidades gerenciais a curto, médio e longo prazo, sao
inimeros os beneficios para toda a comunidade escolar e para o processo de ensino e
aprendizagem dos(as) estudantes, contribuindo para a concretizagdo da oferta de uma

educacao publica de qualidade.

17
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ipitulo 2 - A Gestao

Sao trés elementos essenciais que garantem uma administragdo eficiente: o
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planejamento, a execug¢dao do que planejamos e o acompanhamento. A gestdao desses
trés elementos é um processo continuo, em que precisaremos sempre ter o controle das
propostas estabelecidas no inicio do planejamento e durante a execugao da gestao.

A seguir, discorreremos sobre esses elementos.

Administrar o recurso publico requer organizagao, responsabilidade e transparéncia,
uma vez que a gestao dos mesmos é regulada por leis e decretos que englobam as esferas
municipal, estadual e federal, além daquelas emanadas pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo.

Para garantir uma gestao financeira eficiente, € necessario que os envolvidos estejam
pautados nas agdes de planejamento, de execugdo e de acompanhamento. A figura
abaixo ilustra as fases deste processo. E um ciclo que deve ser avaliado do inicio ao fim.
Se feito de forma preventiva e coletiva, os resultados alcangados serdao sempre positivos e
considerados para uma nova celebragao.

ACOMPANHAR

PROCESSO DE
CONTROLE SOCIAL DA
COMUNIDADE ESCOLAR

AVALIAR
PLANEJAR FINALIZAR

INICIAR

Figura 4 — Processo de planejamento, execu¢ao e acompanhamento

18
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O preenchimento da proposta do Plano de Trabalho, realizado pela OSC no final do ano,
para o préximo exercicio, no que diz respeito aos percentuais estabelecidos no orgamento
do repasse feito pelo Municipio, devera ser bem pensado para o alcance dos objetivos
propostos. Desta forma, quanto mais detalhado for o planejamento, melhores serdo os
resultados.

No planejamento, deverdo constar os valores definidos para cada uma das prioridades,
assim separados:

- Estimativa de entrada de recursos (receita) €;
*  Previsao de despesas.

Portanto, nao ha sucesso nos resultados esperados sem o acompanhamento do que foi
planejado desde o inicio. Sabemos que algumas agdes podem sofrer pequenas variagdes
durante o projeto, porém, em todas elas, 0 acompanhamento e decisao em conjunto serao

fundamentais para nao perder o foco das propostas alinhadas no Plano de Trabalho.

Estes controles devem ser realizados de duas maneiras: Controles Financeiros e
Controles Administrativos.

De acordo com a despesa or¢camentaria, a execugdao podera ser realizada em dois
grupos.

« As Despesas de Custeio se referem aos gastos diarios como a manutengao da
instituicdo, compra de material e contratagao de servicos.

+ As Despesas de Capital sdo as despesas com equipamentos e materiais
permanentes.

Para que o planejamento seja eficiente, é preciso estar sempre atento ao fluxo de caixa,
ou seja, ao dinheiro que entra e sai diariamente da conta corrente.

Este acompanhamento deve ser feito constantemente.

A execucdo esta totalmente ligada a previsao do Plano de Trabalho. O plano informara
se esta previsto o gasto com custeio e/ou bem permanente.
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E necessario considerar no planejamento dos recursos e na sua execucdo despesas
que possam vir a ocorrer ao longo do ano e que ndo estavam previstas; por essa razao,
destacamos a importancia de se tomar um cuidado com a totalidade de gastos referentes

a um segmento logo no inicio do ano letivo.

Durante o acompanhamento da execugdo, sao verificadas se as agdes determinadas
anteriormente no Plano de Trabalho estdao sendo realizadas adequadamente. Os
segmentos do Plano de Trabalho indicam demandas concretas da Instituicdo e os
valores necessadrios para atendé-las, desta forma a execucdo e seu acompanhamento
incluem:

+ Realizagao de orgcamentos fidedignos ao principio da economicidade, pois o recurso
publico devera ser utilizado de forma eficaz e eficiente frente as demandas da
Unidade Escolar.

+ Contratagao de servigos necessarios, lembrando da necessidade de se formalizar
contratos detalhados para contabilidade, servicos de manuten¢ao, entre outros.
A entidade devera se atentar para os termos acordados com o prestador do servico
antes da assinatura do contrato, bem como durante a execucao dos servigos. Valores,
prazos e qualidade dos materiais e servigos prestados deverdo ser verificados,
evitando prejuizos a entidade e ma utilizagdo dos recursos publicos repassados.

- Conferéncia dos materiais adquiridos, bens permanentes ou custeio quando da
entrega, preservando a Instituicao de comprovar futuramente qualquer inadequagao
com o produto recebido.

« 0 acompanhamento também abrange a verificagao rotineira dos saldo bancarios da
parceria e de cada segmento individualmente, preservando a instituicao de eventual
uso de recursos que nao reflitam o Plano de Trabalho desenvolvido.

« Verificagdo rotineira dos saldos bancarios da parceria e de cada segmento
individualmente, preservando a Instituicdo de eventual uso de recursos que nao
reflitam o Plano de Trabalho desenvolvido.

+ Execucado independente dos saldos de custeio e de capital, mesmo que sejam
apresentados na conta bancaria como um saldo unico. Essa questao demanda
grande atencao por parte da Instituicao, pois é fundamental que os gestores do
recurso saibam qual valor é destinado para capital e qual valor é destinado as
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despesas de custeio, dentro do mesmo saldo, evitando dessa forma despesas
decorrentes de gastos com verbas indevidas, o que ocasionara glosa ao final da
prestacao de contas.

Orientamos que as Instituicdoes se cerquem de todas as garantias e conferéncias
possiveis de que os pagamentos estejam sendo efetuados de forma segura, bem como
verificar se o documento relacionado a despesa que sera paga é verdadeiro, evitando
possiveis fraudes.

Antecedendo os pagamentos, seguem algumas medidas preventivas:

a. Pagamentos realizados com boleto bancario:
« Confirmar com o fornecedor o numero do cédigo de barras do boleto enviado;
+ Replicar o e-mail ao fornecedor, solicitando nova confirmacgao;

« Observar se o beneficiario final € o mesmo emissor do documento fiscal.

b. Pagamentos realizados com cheque:
« Efetuar pagamento diretamente na sede da loja;
+ Os cheques devem ser assinados pelo Representante Legal

« Efetuar pagamento diretamente ao credor, mediante cheque nominal e nao
endossavel;

« Tirar copia do cheque no ato da compra.

w. DV C) Canta e (=] Sdfla  Chagul &8 (=]
Nominal ao %0 oaois B 1 il ° RS 20000
AR —
i o S o e & comlaves acime.
b num-;;:ﬂw EAARARAE K peteaooeoso (NAD ENDOSSAVEL] A

da e 29 20X

£ BANCODOBRASIL

APM da EMEE cyxasraascxnanes
CNPY S S0 KOO

Figura 5 — Modelo de preenchimento de cheque
Recomendacgdes logo apds o pagamento:
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 Verificar se o fornecedor inseriu as informacgdes de vinculo na Nota Fiscal quando se
tratar de recursos provindos do Termo de Colaboracgao;

« Atualizar a planilha de gestao, inserindo a despesa realizada e sua justificativa no
Relatorio Circunstanciado;

« Tomar cuidado com os orgcamentos advindos do mesmo grupo de compras
e verificar os pagamentos via Marketplace. Por exemplo, o antigo B2W, atual
Americanas Marketplace representa as Lojas Americanas e Submarino. Portanto,
se a compra tiver sido realizada no Marketplace e o nome nao estiver no campo da
descrigcdao do Boleto ou no comprovante de pagamento, a instituicao devera emitir
uma declaragdao sobre o histérico do pagamento. O cuidado deve ser estendido
também aos pagamentos por meio de bancos digitais;

« Ap6s os pagamentos, acompanhar minuciosamente o saldo bancario, de forma a
se atualizar quanto aos valores referentes a custeio e capital que constarao dentro
deste mesmo saldo.

Segue abaixo a relagdo dos Meios de Pagamentos:

Transferéncia Bancaria entre contas na qual a escola mantém a
conta atrelada a parceria. Pelo Termo de Colaboracdo de Séo
Bernardo do Campo nédo ha tarifas se a transagédo ocorrer no mesmo
banco.

—

’ Boleto - Por meio do gerenciador bancario - Internet Banking.
Depésito - Pagamento de cheque Nominal e Nao Endossavel

‘ Pix - Atentar-se para possiveis taxas.

- N \a/

Figura 6 — Meios de pagamento

Atencao: As transagdes de PIX e transferéncia podem gerar encargos. Certifique-se
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antes de finalizar seus pagamentos quanto a cobranga destas tarifas. A Legislagcédo veda
despesas referente a esse custo. Nos moldes do art. 41, do Decreto n. 20.113/2017.

Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serao
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depositados e geridos em conta bancaria especifica, em instituicao
financeira publica indicada pela Municipalidade, isenta de tarifa
bancaria e, enquanto ndao empregados na sua finalidade, serdo
obrigatoriamente aplicados em cadernetas de poupanga, se a
previsdo de seu uso for igual ou superior a 1 (um) més.
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Para que a instituicao receba recursos municipais, é celebrada uma parceria ou ajuste

entre o municipio e a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC).

Ajustes sdo acordos firmados entre 6rgdos publicos ou privados para realizagado de

atividades de interesse comum entre as duas partes. E uma das formas mais tradicionais

de participacao da Sociedade Civil na execucao de atividades publicas.

A partir de 2017 esses ajustes passaram a ser formalizados por meio do Termo de

Colaboragao, com base na Lei Federal n. 13.019/2014 e suas alteragoes.

Por intermédio do Termo de Colaboragdo que os recursos municipais sao repassados

para as instituicoes parceiras.

Existem cinco fases essenciais que perpassam os ajustes:

V.

Chamamento publico: procedimento destinado a selecionar OSCs para firmar
parceria por meio de Termo de Colaboracdo ou de Fomento, contudo ha
possibilidade de dispensa de chamamento publico conforme a Lei Federal n.
13.019/2014 art. 30, conforme segue:

A administragdo publica podera dispensar a realizagdao do
chamamento publico: VI — no caso de atividades voltadas ou
vinculadas a servigos de educacgdo, saude e assisténcia social,
desde que executadas por organizacdes da sociedade civil
previamente credenciadas pelo érgao gestor da respectiva politica.

Celebragao: comprova a capacidade técnica e a idoneidade da parceira junto aos
orgaos publicos, mediante apresentagcao de documentos;

Formalizagao: é a elaboragdo do Plano de Trabalho (propostas e metas a serem
atingidas) e assinatura do Termo de Colaboragao;

Execucgao: é a realizagao das ac¢odes previstas no Plano de Trabalho;

Prestacao de contas: é a demonstragao do que foi feito com os recursos publicos
que foram transferidos a uma entidade num determinado periodo conforme
a Lei Federal n. 13.019/2014, o Termo de Colaboragdo e o Plano de Trabalho,
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apresentando desta forma transparéncia no gerenciamento das receitas e despesas.

E importante salientar que o repasse de recursos é feito quadrimestralmente ao longo
do ano, ou seja, de forma parcial (conforme Anexo V do Plano de Trabalho). Sendo assim,
a entrega da prestacao de contas também precisara ser efetuada de forma parcial, ao final
de cada Quadrimestre. Desta forma, a Unidade Gestora realiza a andlise da documentacao
referente as despesas provindas de cada repasse realizado, até que se complete o ciclo
referente ao exercicio.

Portanto, prestar contas dentro do prazo estipulado ao longo do exercicio é
fundamental para que as agoes de analises prossigam com éxito pois, caso contrario,
havera bloqueio de repasses futuros, prejudicando a plena execugao dos recursos.

Se as prestacdes sao realizadas dentro dos prazos estipulados, o ciclo se retroalimenta
a cada exercicio, possibilitando que os recursos sejam executados plenamente, de acordo
com o planejamento formalizado no Plano de Trabalho em vigéncia.

A figura abaixo ilustra o fluxo destas fases.

AVALIACAO E
MONITORAMENTO

~
_______

Figura 7 — Ciclo do Plano de Trabalho
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O Plano de Trabalho é o instrumento que formaliza o planejamento orgamentario das
Instituicdes. Esta é uma das etapas mais importantes no processo da celebragdo do
Ajuste.

A acéo relativa a elaboracao do Plano de Trabalho é um momento que consiste também
na avaliagcdo daquilo que foi planejado para o exercicio que esta se encerrando, de
forma que a Entidade possa avaliar se 0 planejamento orgamentario previsto para o ano
foi eficiente, se houve imprevistos que impactaram na execugao desse planejamento e

apontar as necessidades para o proximo exercicio.

Nesse contexto, surgirdo necessidades de todas as ordens (pedagdgicas, estruturais,
administrativas etc.) que precisarao ser consideradas e elencadas por ordem de prioridade

dentro do planejamento orgamentario do exercicio seguinte.

Quanto mais detalhado for esse planejamento, melhores serdao os resultados. Nesse
planejamento, é de extrema importancia considerar os valores estimados para cada uma
das prioridades, levando em conta os valores previamente informados dos repasses
previstos para distribuicdo das porcentagens nas categorias do Plano de Trabalho que

serd enviado a cada Unidade Escolar via e-mail.

Portanto, o Plano de Trabalho é o instrumento de planejamento mais importante dentro

de todos aqueles que envolvem a formalizagao do Termo de Colaboracgao.

Indicamos que o planejamento relativo ao Plano de Trabalho seja feito de acordo
com as necessidades da Creche Parceira, envolvendo, além do presidente da instituicao,
o diretor escolar, coordenador pedagdgico e toda a equipe escolar, considerando a
necessidade de constar a previsdo das despesas a serem realizadas na execugao das
acodes previstas no Projeto Politico Pedagogico da escola.

Esse planejamento pode envolver metas a serem atingidas, atividades ou projetos a
serem executados a curto, médio e longo prazo.

As comprovacgdes de gastos da prestacao de contas devem estar diretamente alinhadas
com as propostas e despesas permitidas, descritas no Plano de Trabalho, conforme o

modelo a seguir.
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PLANDO DE TRABALHO
Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros

ANEXD IV
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Nome do Entidods:

EINO PEDAGOGICO
1. APRENDIZAGEM MAKER
Laboratdrio de Informatica)’ Robdtica/ Tecnalogia/ Educacio Maker) bogos & Gamificagho - Custeis
Suprimanios @ aplicativos mna infomatica, robadtica, tecnokogia, pogot & gamidicacio;
Suprianios para eduecaclo ke Walor fisg: RS 3000,00
Dutras dispatac o SN0 COMFEETaE 30 WgMEntn.
Biblioteca Interativa/ Sala de Leitura - Custeio
Materiai pedagdgicos para biblioteoa @ sala o kitora;
Assinalura da pariddicos;
Dutras dispati de Cusiaio conrelaias 3o swgmiento.
Artesf Atelidf Corpa & Movimento/ Bringuedas & Brincadeiras - Custeio
Matarial da Cofdam & SUPTimEntns Svera,
Materiai esportiae, b dos @ jogos dir tabubines.
Dutras dispatac o SN0 COMFEaTas 30 SgMmentn.
2. .l.lﬂ’l.l.l.l,',ﬂﬂ CULTURAL f ESTUDO DD MEID - Custeio i1
INEFSacs fara oot T0aTrat, ividadie ou aprisaniag i & Cunhs: Dospogioo;
Locagho dit ansporte para fins pedag Ggicos, confonme programagcio.
3. MATERIAL DIDATICO E PEDAGOGICO - Custein (5
Miatariai diddticee ¢ podaghgicos:
Materiah para pamicipacso no Declik Civico, pars semindios & copot b
Materian o supriranios para o eRsing am g icde mbegral;
Programa Digridate Manstrual; valor fien: RS
Dutras dispeti de ousbaio conrelaias 3o swgmiento.
ENND ADMINISTRATIVD
4, CUSTEID ADMINISTRATIVO
Material de cordum, incluske suprimentos & nformatica para a drea admisicirath;
Daaspartas die cambiiog
Dutras dispeti de ousbaio conrelaias 3o swgmiento.
5. CONTABILIDADE - Custeio RS
Senvigos o contabdidade, inchkendo s prectagles de conias do ajusia.

EI¥0 MANUTENCAD E ESTRUTLIRA

B. PEQUENAS DESPESAS COM MAHUTEHE.I.D - Custeio
Aquiticlo de MTeriais ¢ LeniQos para masetencdo @ consenaclo do pridio;
Raparos & siadoria do prbdo ascolar hidrdolica, ehitnca, pinbara, semaharia,
Sarvigns do pGUSTG MONls paia Manuliende @ corsaraido do imdvel: legoza de calha, i agua, controke de pragas;
Dutras dispeti de ousbaio conrelaias 3o swgmiento.

7. MUTEHEID DE BENS PATRIMONIAIS - Custeio i1
P e e G L IV ek Y T, PSTTAICRTERE 3 piaLrindenic: o3 AP @0 do MESC;
Dutras dispeti de ousbaio conrelaias 3o swgmiento.

&

&

|13

E. BEM PERMANENTE PEDAGOGIOD / ADMINISTRATIVO RS
Exzpi ] il derhces it i "‘_ o
Expd & mohilidr de wso admi ativiy
Esyui pamainios & mobilidno: do wo goral.

9. BEM PERMANENTE APRENDIZAGERM MAKER RS
Expad & mobill s para aprendi b

L

Expeil paimianitins. & miohili & para o afeino & periods inagral

Total Custeia: RS
Total Capital: RS
VALOR TOTAL: RS

As apbes descritas nos itens relacionados acirma deverdo ser executadas wiilizando os valores indicados, podends, no final do
ExenCicin, oF saldos dos segreentos de Custeio serem remanejados entre i, desde que atendidas Wodas as necessidades da unidade escolar
& limitadas a0 valor total do presente Pland de Trabalbo, sendo indispensivel a deliberac3o da APM, registrada e ata, e que Conste as
alteraches e suas justificativas. Excetuarm-se da instruglo supracitada os valores fixos previstos, os guais deverfo ser utilizades
exclusivarnente para a finalidade correspondente.

O Manual de Gestio far parte deste Mano de Trabalho para fins de consulta, ofientagio e normatizaglo sobre a execuglo e
prestacio de conlas dos recursos.

Figura 8 — Modelo de formulario de Plano de Trabalho
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O Anexo deste Manual de Gestao é parte integrante do Plano de Trabalho e contém a
relacdo de despesas permitidas com recursos do Ajuste. Qualquer despesa néo prevista
no referido Anexo podera ser recusada pela municipalidade. Portanto, a instituicao
parceira devera estar atenta de maneira a evitar este tipo de problema, solicitando auxilio
junto a Secretaria de Educagcao sempre que considerar necessario. Na ocorréncia de
qualquer duvida, deve-se fazer contato com os profissionais da SE-332, antecedendo a

execucgao da despesa.
Informacoes e valores contidos no Plano de Trabalho 2025

Os recursos do valor total da per capita, definido através da Resolugdo Conjunta SE/
SF n° 1/2022, corresponde ao calculo dos valores destinados ao custeio geral, eixo
pedagogico e bem permanente, contidos no Plano de Trabalho, baseado no numero
de alunos e turmas constantes na previsao de atendimento para o exercicio posterior
fornecida pelos setores responsaveis da Secretaria de Educacao.

O valor per capita relacionado na Proposta de Plano de Trabalho devera ser dividido
entre os seguintes segmentos:

1. Recursos para despesas Gerais de custeio:
|. Despesas de consumo: Contas de consumo (Agua, energia, telefone, gas).

[I. Custeio administrativo: recursos de custeio para despesas com material para
area administrativa, suprimentos de informatica, cartério e outras despesas
relacionadas no Manual de Gestao.

[ll. Despesas com conservagao e limpeza do imovel: reparos e manutencgao
para servicos de pequena monta para reparos e zeladoria do prédio escolar
(hidraulica, elétrica, pintura, serralheria, entre outros relacionados no Manual de
Gestao),

IV. Manutengdao de bens patrimoniais: custeio para despesas com manutencgao
de equipamentos em geral, pertencentes ao patriménio da Instituicdao e/ou
municipio de Sao Bernardo do Campo. Nao ha percentual minimo/maximo para
este segmento.

2. Recursos para despesas do eixo pedagogico:

|. Ampliagdo cultural/estudo do meio: recursos de custeio para despesas com
transporte de alunos, ingressos para atividades e espetaculos artisticos, culturais,
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entradas para parques e/ou outras atividades correlacionadas descritas no Projeto
Politico-Pedagodgico da unidade de ensino, contratacdao de atividades artisticas e
culturais que serao apresentadas dentro da unidade escolar. O percentual minimo a
ser indicado neste segmento € 10%;

Il. Material Pedagdgico: recursos de custeio para despesas com, educagao maker,
jogos, livros, artes, atelié, corpo e movimento, brinquedos e brincadeiras (a relacao
de materiais para aquisicdo sado informados pela SE-1 e relacionados no Manual de
Gestdo). O percentual minimo a ser indicado neste segmento é 20%;

3. Bem permanente pedagogico/administrativo: recursos de capital para despesas com
aquisicao de equipamentos e mobiliarios de uso pedagogico, administrativo ou geral.
O percentual maximo a ser indicado neste segmento é 20%, os itens previamente
autorizados pela Secretaria de Educagdao que poderdo ser adquiridos com os
recursos alocados neste segmento estao listados no anexo deste Manual de Gestao.

4. Recursos para despesas com Pessoal:

Considerando as  diretrizes do Plano de trabalhob no Anexo |l
-Execucao e Prestacdo de Contas - Etapas ou Fases de Execucgao, no qual é destinado
recursos financeiros ao custeio Operacional quanto a contratacdo de profissionais, para
atendimento educacional em periodo integral de criangas de 0 a 3 anos, no periodo da
vigéncia da parceria, nos termos a seguir. “Do Objeto a ser Executado - A execucgao do
objeto sera realizada através do atendimento mensal no servico de creche e esta atrelada
ao Calendario Escolar do Municipio.

Desta forma, o Quadro operacional descrito no Plano de trabalho é correspondente ao
atendimento a execuc¢ao do objeto da parceria no servigo de creche conforme o segmento
da forma que segue:

Despesas com Pessoal: Pagamento de Salarios e encargos sociais, Equipamentos de
Protecao Individual, exames admissionais/demissionais/ periédicos

Considerando a necessidade de custear despesas fixas destinadas a uma determinada
finalidade, segue a descricao dos segmentos:

5. Recursos para despesas fixas mensais:
|. Assessoria Contabil (Salario minimo + RS 30,00 por funcionario)

Il. Combustivel para deslocamentos a Secretaria de Educacdo, limitado a RS
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150,00 (cento e cinquenta reais) por més.

-2025

lll. Servigos de Vigilancia e Seguranca, limitado a RS 11.000,00 (onze mil reais) por
mes - a partir de fevereiro/2024.

IV. Locagao de imovel
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6. Valores Fixos:
|. Férias e 13° Salario (50% em maio e 50% em setembro)

Il. Pequenas Despesas com Manutengdo - Custeio (50% em janeiro e 50% em

fevereiro)
[ll. Educagao Maker - Custeio
IV. Educacao Maker - Capital

V. Bem Permanente Pedagdgico / Administrativo / Geral (RS 650,00 por turma)
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A partir da edicao da Lei Federal n. 13.019/2014 e do Decreto Municipal n. 20.113/2017,
a parceria passa a contar com novos controles de monitoramento e avaliagdo de sua
execucgao.

Trata-se de fase concomitante a fase de execugdo, onde a Administracdao Publica,
no caso a Secretaria de Educacao, deve promover o monitoramento e a avaliacdo do
cumprimento do objeto durante a execugao das parcerias, por intermédio do gestor da
parceria e da “Comissdao de Monitoramento e Avaliagao”, a qual é constituida por meio
de publicacao oficial e que, além da andlise dos documentos provindos da prestacado de
contas, podera proceder com visitas in loco. As visitas tém o propdsito de acompanhar e
medir o desempenho das OSCs em relagdo aos objetivos e metas estabelecidas, além de
avaliar a coeréncia entre os documentos entregues na prestagao de contas e 0s servigos
efetivamente prestados/ materiais adquiridos.

Além da Secretaria de Educacdo, este monitoramento é realizado por outros dois
orgaos: a Secretaria de Finangas do Municipio e o Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo:

* A Secretaria de Finangas (SF) tem como atribuicdes a execucdo da politica
tributaria, a elaboragcao e o controle da execucao do orcamento anual do Municipio,
a execugao e a administracdo da politica econdmico-financeira e o controle e
acompanhamento das finangas publicas, visando a responsabilidade da gestado
fiscal, em especial o zelo na arrecadacao das receitas e na realizacdo das despesas
publicas, primando sempre pela transparéncia e obediéncia dos dispositivos legais.

* O Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCESP) é a corte responsavel pela
analise das contas estaduais e municipais. Todos os repasses realizados por
este Municipio as instituicbes parceiras sdo analisados pelo TCESP. Os auditores
avaliarao as informacdes prestadas e, havendo necessidade de esclarecimento, a
instituicdo parceira devera estar a disposi¢cao para apresentagao de documentos e/
ou receber a visita dos profissionais do Tribunal. Para conhecer mais sobre o TCESP,
visite o site da instituicdo no enderego https://www.tce.sp.gov.br.
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As parcerias celebradas entre a Municipalidade e as Organizagbes da Sociedade Civil
(OSCs) devem cumprir as normas estabelecidas na legislagdo vigente no que se refere a
documentacao da entidade, formalizagao da parceria, execucdo do objeto e prestacao de
contas, dentre outros aspectos.

As principais legislacdes e normas que regem as parcerias entre a municipalidade e as
instituicbes sao:

* Lei de Diretrizes e Bases da educacao nacional — LDB. Lei n. 9.394, de 20 de
dezembro de 1996;

« Lei Federal n. 13.019/2014 e alteragdes que estabelecem o regime juridico das
parcerias entre a administragao publica e as OSCs;

« Resolugdo n. 10/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo que aprova as
Instru¢oes Normativas n. 1/2024 e alteragdes relativas aos repasses publicos, entre
outros;

+ Decreto Municipal n. 20.113/2017 que regulamenta a Lei Federal n. 13.019/2014 no
municipio;
Decreto n. 20.529/2018, que estabelece o novo modelo padrao de estatuto para as
Associagoes de Pais e Mestres das escolas municipais de Sdo Bernardo do Campo.

Além da legislacao supracitada, outras normas deverao ser observadas e cumpridas
conforme o objeto da parceria e as despesas executadas. Para tanto, a entidade devera
atentar quanto as orientagdes encaminhadas pela Secretaria de Educacgdo, bem como
quanto as informacgdes repassadas pela contabilidade contratada.

Sempre que houver duvidas, os membros das APMs poderdo entrar em contato pelo
e-mail se331(@saobernardo.sp.gov.br ou telefone 2630-5413, reportando-se a equipe da

Secao de Gestao dos Ajustes.
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Com relagdo a transparéncia do processo que envolve o repasse de recursos as

OrganizacOes da Sociedade Civil (OSC) e a prestacdo de contas, as parcerias realizadas

seguem as determinacdes previstas nas Leis Federais n. 12.527, de 18 de novembro de
2011, Lei de Acesso a Informacgado, n. 13.019/2014, as Instru¢des n. 01/2024-TCESP,
ao Decreto Municipal n. 20.113/2017 e aos comunicados SDG n. 16/2018, 19/2018 e n.
49/2020, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

a.

Considerando a necessidade de dar cumprimento ao disposto na Lei Federal n.
12.527, de 18 de novembro de 2011, e demais legislacdes supracitadas, no que diz
respeito a publicidade dos atos da Entidade;

. Considerando a necessidade de que as Instituicbes adotem, com brevidade, o

cumprimento das normas, haja vista que a publicidade de tais informagdes deve
ocorrer imediatamente ap0s a assinatura dos documentos.

Informamos que as Instituicdes deverao publicar em seus respectivos “sites” ou “blogs”

os documentos relacionados abaixo, em atendimento a legislagcao vigente:

1.

2.

Estatuto Social atualizado, assinado e registrado;

Plano de Trabalho referente ao exercicio vigente e Reformulagdo do Plano de
Trabalho (quando houver), devidamente assinados;

Termo de Colaboragcdo e Termo de Aditamento referente ao exercicio vigente,
devidamente assinado;

Relacdo Nominal dos Membros Dirigentes - atualizada (Cadastro de Membros -
tarjar em preto as informagdes pessoais);

Quadro Resumo e Relatério Circunstanciado (Quadrimestral/Anual): Neste caso,
apos o preenchimento da Planilha de Gestao vigente, os documentos deverao ser
salvos em PDF e publicados no site/blog, para atendimento as recomendagdes do
TCESP quanto ao acompanhamento, aos prestadores de servicos (pessoas fisicas/

auténomos e juridicas), valores pagos, valores repassados entre outras informacoes;

Lista de funcionarios vinculados ao Termo de Colaboragao, contendo os nomes
e funcdes definidos no Plano de Trabalho e remuneragédo individualizada. Neste
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7. Balango Anual e Demonstragdes Contabeis, sempre do exercicio anterior;

8. Regulamento de Compras e de Contratacdo de Pessoal: Publicar o regulamento
interno da entidade, se houver, e o0 “Manual de Gestao 2025" para atendimento a este
item.

9. Outros documentos que a entidade considerar pertinente, como fotos das agodes
executadas com os recursos repassados, etc.

Atencgao: os arquivos digitalizados do Plano de Trabalho, Termo de Colaboragao,
Reformulacdes e Aditamentos, poderao ser obtidos no Portal da Transparéncia, no site do
Municipio de Sao Bernardo do Campo:

http://www.saobernardo.sp.gov.br/web/transparencia/repasses-ao-terceiro-setor

Destacamos a importancia de efetuar o download dos documentos a partir do link
informado, haja vista que ja efetuamos o tarjamento em preto das informagoes pessoais
dos envolvidos.
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Alertamos que os dados pessoais dos membros da Diretoria, como numero de

documentos, enderego e telefone, ndo deverdo ser divulgados e, portanto, deverdo ser

tarjados de preto em todas as ocorréncias.

O site ou blog da Instituicdo, em sua pagina inicial, devera conter um botdo com o
nome “TRANSPARENCIA ou ACESSO A INFORMAGAO” e um menu (exemplo abaixo).
Esse botdo devera direcionar o usuario aos documentos pertinentes a Institui¢cdo e estes

deverao estar organizados por exercicio. Todos os topicos do menu deverao ser links que

direcionam os interessados aos documentos da Instituigao.

MENU PARA INSERGAO NO SITE/BLOG:

TRANSPARENCIA ou ACESSO A INFORMAGAO

Exercicio 2017

Exercicio 2018

Exercicio 2019

Exercicio 2020

Exercicio 2021

Exercicio 2022

Exercicio 2023

Exercicio 2024

Exercicio 2025

Ao clicar no exercicio serao abertos novos itens, conforme abaixo

Exercicio 2025
+ Estatuto Social atualizado;
+ Plano de Trabalho 2025 e Reformulagéo do Plano de Trabalho (quando houver);
+  Termo de Colaboragdo e Termo de Aditamento vigentes (quando houver);
Cadastro atualizado da Diretoria;
+ Quadro Resumo e Relatério Circunstanciado (Quadrimestral/Anual);
+ Lista de funcionarios vinculados ao Termo de Colaboragao, contendo os nomes
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e fungdes definidos no Plano de Trabalho e remuneracgao individualizada;
+ Balancos e Demonstragdes Contabeis;
*  Regulamento de Compras e de Contratacao de Pessoal - Manual de Gestao;

« Outros documentos.
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Observagao: Ao clicar em cada um dos itens acima, o usuario devera ser redirecionado
para o documento em referéncia.

A titulo de exemplo/ilustragao, sugerimos consultar o site do Municipio, por meio do

link: https://www.saobernardo.sp.gov.br/web/transparencia/repasses-ao-terceiro-setor

Além da atualizagao do site/blog, a entidade devera manter em uma pasta de facil
acesso a qualquer municipe, no local de atendimento, assim como na sede da
entidade, para vistas, copia dos documentos enumerados de “1” a “9” supracitados
e publicar minimamente e obrigatoriamente no mural de avisos ou em qualquer
local visivel e de facil acesso, os itens abaixo:

Publicagao no mural de avisos ou em qualquer local visivel e de facil acesso:

No mural de avisos ou em qualquer local visivel e de facil acesso, deverao ser
publicados minimamente e, obrigatoriamente, os documentos abaixo e, devendo assim
permanecer durante todo o exercicio.

a. Plano de Trabalho referente ao exercicio 2025 vigente, devidamente assinado;
b. Termo de Colaboragédo 2025 e Termo de Aditamento vigentes (quando houver);

c. Quadro Resumo e Relatério Circunstanciado (Quadrimestral/Anual). Neste caso,
apos o preenchimento da Planilha de Gestao 2025, os documentos deverdo ser

salvos em PDF e publicados, sendo complementado pelos quadrimestres seguintes;
d. Endereco do Site/Blog.

Duvidas ou esclarecimentos, favor entrar em contato com a equipe da SE-331.1.
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Os recursos dos ajustes firmados junto ao Municipio deverao estar sempre aplicados,
exclusivamente, em conta poupanga, conforme Decreto Municipal n°® 20.113/2017,
vinculada a conta corrente e movimentados em institui¢cdo financeira oficial:

« Banco do Brasil.
« Caixa Economica Federal.

As movimentagdes (receitas e despesas) nesta conta deverdo ser exclusivas do ajuste
municipal e deverdo ser feitas, preferencialmente, eletronicamente. Somente em casos
especiais, em que nao haja outra op¢ao, cheques poderao ser utilizados. Nestes casos,
deverao ser nominais ao fornecedor titular do documento fiscal e com a expressao “nao
endossavel” apostado apds a nominagao.

Atencéo:

 Nao efetuar despesas sem que haja saldo em conta. Indicamos consultar
periodicamente as contas para acompanhamento dos saldos;

« As tarifas bancdarias nao sao acatadas pelo Termo de Colaboragao, ou seja, este
onus (se houver), serd da entidade;

« Atualizar periodicamente a planilha de gestado, imediatamente apés cada compra
realizada ou servigo prestado.

A Planilha de Gestao e o acompanhamento dos extratos pela Internet sao ferramentas
fundamentais que auxiliam de forma simples a gestao financeira da parceria, e podem ser
solicitadas a qualquer tempo, independentemente da obrigagdo da prestacdo de contas

quadrimestral. Portanto, sua atualizacdo permanente é obrigatoria.

Documentos para contabilidade

Nao acumule os documentos para serem enviados ao contador apenas no final de cada
quadrimestre!

E imprescindivel enviar mensalmente os contratos, extratos bancérios, comprovantes de
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pagamentos e documentos fiscais a contabilidade, evitando assim atrasos na entrega da
documentagéao da prestagao de contas.

O acumulo de documentos e/ou o ndo envio mensal para a contabilidade podera
gerar atrasos também por parte do contador, pois a documentacao referente a um
quadrimestre inteiro, que seria analisada ao longo de quatro meses, tera de ser analisada
em um curto periodo de tempo e de uma unica vez. Além disso, podera haver pendéncias
detectadas pela contabilidade que poderiam ter sido resolvidas a tempo do cumprimento
dos prazos, caso o administrativo da institui¢cdo tivesse encaminhado ao contador com a
antecedéncia necessaria.

Portanto, indicamos que os documentos sejam enviados a contabilidade até o 5°
dia util do més subsequente a execugao dos recursos, ou de acordo com 0 cronograma
estipulado pela contabilidade contratada.

Desta forma, a contabilidade tera mais tempo para elaborar a prestagao de contas,
corrigir em tempo habil eventuais irregularidades e atender aos prazos estipulados pelo
TCESP.

Através do Internet Banking, deve-se imprimir mensalmente os extratos bancarios da
conta corrente e da conta poupanga.

Conforme instrugdes emanadas por esta Secretaria no final do ano de 2023, as
assinaturas nos documentos relativos aos ajustes para o exercicio de 2024 passam a ser
eletronicas.

Esse procedimento facilitara o cumprimento dos prazos por parte das Instituicdes, uma
vez que os documentos que precisam de assinatura poderao ser assinados digitalmente
pelo aparelho celular do responsavel, independente do local onde o presidente ou membro
do quadro diretivo estiverem.

Portanto, com esse novo procedimento, intencionamos evitar os atrasos provindos da
falta de assinatura dos representantes por estarem ausentes no final de cada periodo ou

no final de janeiro para entrega da prestacao final.
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A pesquisa de pregos é uma obrigatoriedade no uso de recursos publicos e deve ser
realizada para qualquer compra ou servigos que a institui¢ao realizar, independentemente
do valor do produto ou servigo.

Deverao ser levantados no minimo 3 (trés) orgamentos para a devida verificagdo do
melhor fornecedor para a despesa. A entidade deve levar em consideracdo o melhor custo
x beneficio.

Os orcamentos deverdao conter todas as informacdes de forma padronizada que
possibilitem a comparacgao e avaliagdao do melhor produto, servigo e fornecedor:

- Lista de materiais que serdo entregues ou utilizados para concretizagdo do servigo,
separado dos servigos de mao de obra;

« Detalhar as informacgdes referente aos materiais, com valores respectivos de cada
um; (exemplo - quantidade, litragem, cor e marca, local que o servigo serd realizado).
O detalhamento dos materiais empregados na manutengao obriga o fornecedor a
executar aquilo que foi acordado de forma registrada. Caso a Instituicdo compre os
materiais direto na loja é necessario trés orgamentos.

« As quantidades e metragens devem ser as mesmas;

- Forma de pagamento: considerando a descricdo das etapas dos servigos e
pagamentos somente ao final dessas etapas, a antecipagao de valor de entrada
(de no maximo 30%) poderd ser realizada apenas quando o fornecedor relatar

necessidade de despesas com materiais para inicio dos servigos.

+ Especificagdo dos profissionais envolvidos no projeto: é importante destacar
quantos profissionais estarao envolvidos na obra com vistas a obrigar o fornecedor a
obedecer o prazo de entrega.

« Valores para terceirizagdo de algum servico ou maquinario: indicar o custo do
maquinario para que todas as necessidades que venham a ocorrer na obra sejam

consideradas no orcamento.

« Cronograma do servico com prazo de inicio e fim.
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+ Periodo de garantia;
+ Validade conforme a previsdo da data do inicio da execucgao dos servicos;
+  CNPJ ativo.

Sdo considerados orcamentos os documentos contendo a descricdo qualitativa e
quantitativa dos itens ou servigos, com data, por meio de:

+ Anuncio de jornais/revistas;

« Print de tela do whatsapp com todas as informagdes necessarias para a
identificagao enviada pela empresa, papel timbrado ou por e- mail institucional;

« Sitios eletronicos de compras, obtidos mediante print das telas contendo todas
as informagdes referentes aos orgamentos, com as empresas devidamente
identificadas pelo CNPJ e data;

+  Documento impresso, com logo ou carimbo de CNPJ, assinado pelo responsavel da
empresa, que devera estar identificado no documento

E importante observar, ao fazer solicitagdo de orcamentos, se as empresas apresentam
o mesmo CNPJ, ligacao entre o quadro societario ou pertencem ao mesmo grupo. Caso
isso ocorra, um dos orgamentos perde a validade. Desta forma, recomendamos pesquisar
a credibilidade do fornecedor conforme a execugao dos servigos.

Informamos que, na prestacdo de contas, ndo é necessario o envio dos orgamentos
para a Secretaria de Educacdo. Porém, essa documentagao devera ser arquivada
juntamente com os documentos originais, ficando a disposicao da Secretaria de
Educagao, de Finangas e TCESP por 10 (dez) anos.

No entanto, cabe destacar que, eventualmente ou sempre que se fizer necessario,
podera ser solicitado, por parte da SE-33, o envio de cépia dos orgamentos de qualquer
despesa realizada, pois essa documentagao faz parte da legislagdo que rege a prestacao
de contas das parcerias em vigéncia.

Alguns dos itens listados podem ter fornecedor exclusivo. Nestes casos, comprovada
a impossibilidade de apuragao de pelo menos trés orgamentos, solicitar ao fornecedor
Declaragao de Exclusividade no fornecimento do (s) produto (s). Cépia dessa declaragédo
devera ser anexada a prestagao de contas.
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10 - Execucao das Despesas

A instituicdo parceira devera aplicar os recursos repassados conforme previsto no
Plano de Trabalho durante seu prazo de vigéncia, respeitados os valores previstos em cada
segmento e tendo como base o rol de itens elencados no Anexo deste Manual. As agoes
serdo executadas utilizando os valores indicados no Plano de Trabalho formalizado entre
a Instituicao e a Secretaria de Educacao.

Antecedendo a consulta sobre a aquisi¢ao, é imprescindivel acessar a plataforma WEB
APOIO SE (http://plataforma-se2/), no intuito de verificar se os produtos ou servigos sao
fornecidos pela Secretaria de Educagao.

Atengao: O acesso a esta Plataforma ocorre de forma individual através de cadastro
com o nimero de matricula. Para maiores informacgoes, acessar a Rede n° 32 / 2023.

2 3 4

Acessar a
PLATAFORMA WEB
APOIO SE

Verificar se o produto

Observe se o valor Confirme se hd
da despesa foi

previsto no Plano de

Ratifique se o tipo
da aquisigdo é
contemplada no
Trabalho Manual de Gestao

v o

Figura 9 — Fluxograma de acesso plataforma web Apoio SE

ou servico estd saldo suficiente

disponivel

dentro da categoria

. . financeira
Se ndo estiver

disponivel, prossiga nos
préximos passos

m[e
|01{E3)

O Anexo deste Manual de Gestao é parte integrante do Plano de Trabalho e contém a
relacdo de despesas permitidas com recursos do ajuste. Qualquer despesa nao prevista
no referido Anexo podera ser recusada pela municipalidade (glosa). Portanto, a Instituigdo
devera estar atenta, de forma a evitar este tipo de problema, solicitando auxilio junto a
Secretaria de Educagao sempre que considerar necessario. Na ocorréncia de qualquer
duvida, é importante contatar os profissionais da SE-332 - Se¢ao de Controle da Execugéao
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de Ajustes, antecedendo a execugao da despesa.

Alertamos que bens/equipamentos e itens de cozinha, poderdo ser adquiridos somente
mediante consulta e autorizagdo da SE-332, como: liquidificador, batedeira, forno de
microondas, forno elétrico, picadores de legumes, entre outros.

Atencao: reiteramos que, para produtos e/ou servigos que nao estiverem abarcados no
Anexo deste manual, é necessario entrar em contato com a Se¢do SE-332 para solicitar

autorizagao.

E importante deixar claro que nao poderdo ocorrer remanejamento entre custeio
e capital, e os recursos s6 poderao ser gastos em despesas das categorias
previstas no Plano de Trabalho e dentro dos saldos disponiveis em cada um de
seus segmentos. Para qualquer possibilidade de ajuste financeiro no Plano de
Trabalho, devera ser encaminhado oficio ou e-mail institucional ao setor técnico
responsavel da Secretaria de Educacao (se332@saobernardo.sp.gov.br) com as
devidas justificativas e propostas.

A instituicao devera aguardar e nao podera executar nenhuma despesa nao prevista no
Plano de Trabalho sem a manifestagéo registrada (oficio ou e-mail) do setor competente.
Serao indeferidas e glosadas todas as despesas nao autorizadas.

Apds analise, em caso de autorizagao da SE-332, o e-mail com o parecer
favoravel devera ser juntado ao processo de prestagao de contas.

Notas fiscais: deve-se ter o cuidado de verificar, no ato da compra, se a empresa
realmente esta entregando uma nota fiscal legal ou se é apenas algum documento que
se parega com uma nota fiscal. Em casos de notas fiscais de servigo, sugerimos que
submetam consulta ao servigo de contabilidade contratado para verificagdo dos impostos
a serem recolhidos (pelo prestador do servigo ou pela instituicdo) e, precedendo a
contratagcao, devera ser realizada a consulta da regularidade fiscal dos prestadores de
servico/fornecedores no site da Fazenda (consulta pelo CNPJ, certificando que a empresa
estd ativa).

As guias de impostos que nao estiverem dentro da mesma competéncia que o fato
gerador (nota fiscal que originou o imposto), deverdo ser apresentadas juntamente com
a nota fiscal que gerou o imposto, apenas para fins de comprovagao de recolhimento do
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imposto devido. Posteriormente, deverdo ser langadas e apresentadas em prestagao de
contas do periodo ao qual pertengam.

Fretes atrelados aos produtos adquiridos sao despesas permitidas com recursos
do Termo de Colaboragédo, desde que estejam langados no DANFE em campo proprio
ou através de documento fiscal préprio. Portanto, este valor deve ser considerado no
levantamento dos or¢gamentos. Alertamos para que fiquem atentos aos fornecedores que
oferecem frete gratis, pois podem ter valores maiores do que as empresas que cobram
pelo servico de frete.

A vinculacdo ao Termo de Colaboracdo devera ser, preferencialmente, inserida no
conteudo original dos documentos fiscais pelos respectivos fornecedores, antecedendo a
sua emissdo (Resolugdo n. 23/2022 que aprova a Instrugdes n. 01/2024-TCESP).

No caso de despesas compartilhadas por mais de uma fonte de recursos, todos os
vinculos deverao ser inseridos juntamente com o conteudo original do documento.
Destacamos novamente que, preferencialmente, nenhuma informacao devera ser
adicionada apos a emissao. Porém, caso nao seja possivel a insercdao dos dizeres
do vinculo no conteido original dos documentos fiscais por parte do fornecedor, é
imprescindivel que as seguintes providéncias sejam tomadas, por determinag¢ao do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCESP):

1. Quando se tratar de documentos fiscais nos quais nao for possivel inserir o vinculo
antecedendo a sua emissao, estes poderao ter como complemento uma declaragao
da Instituicdo, assinada pelo representante legal, justificando o motivo que levou
a OSC a realizar a aquisicdo de materiais ou servicos com esse fornecedor em
especifico (exemplo: mediante o principio da economicidade, considerando os
orgcamentos levantados, esse era o fornecedor que oferecia o preco mais baixo;
ou no caso dos cartérios, cuja a Instituicdo obrigatoriamente precisa realizar o
servico com esse 6rgdo judicial em especifico, etc.) e informando que a despesa
foi custeada com recursos do termo de colaboragéo (especificar n°® do termo, ano,
sigla da Unidade Gestora — SE e o Municipio). A Instituicdo deverd apresentar o
documento fiscal acompanhado da declaragao supracitada. Ressaltamos ainda que
a declaragao precisa conter a mesma data do documento fiscal.

2. Nos casos de despesas que sao compartilhadas entre duas ou mais fontes de
recurso, preferencialmente todos os vinculos e valores de rateio deverdao ser
inseridos nos dados do documento fiscal antes de sua emissdo. Caso nao seja
possivel, a Instituicdo devera justificar a impossibilidade mediante declaragao e
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informar nessa mesma declaragdo quais foram as fontes de recurso especificando
os valores referentes a cada uma delas.

Esclarecemos que a legislagdo exige os seguintes dados referentes aos dizeres do

vinculo:

* Numero atribuido ao Termo de Colaboragao;

+ Identificagao da unidade gestora;

+ Indicagao de que o recurso provém do municipio de Sao Bernardo do Campo.

Portanto, a indicagcdo desta secretaria € que seja registrado os seguintes dizeres nos
documentos fiscais: “DESPESAS CUSTEADAS COM O TERMO DE COLABORAGAO N.
XX/2024-SE COM O MSBC".

Nos casos de falta de espago nos campos disponiveis nos documentos fiscais para
a inser¢do dos dizeres ou limitacdo de caracteres, sugerimos que seja registrado “DESP.
CUST. C/0 TC XXX/2024-SE C/O MSBC” e, no caso de documentos que possibilitam
apenas a escrita de no maximo 20 caracteres, propomos a abreviagao com “TC XXX/20XX-
SE MSBC". Esses dizeres estdao abreviados, portanto essa sugestao se aplica apenas aos
casos que de fato apresentarem a limitagao de escrita.

Ressaltamos ainda que a Instituicdo devera sempre buscar a economicidade entre
os fornecedores que se adequem as exigéncias das Instrugdes n. 1/2020 dadas pela
Resolugdo n. 23/2022 do TCESP, sendo a declaragéo o ultimo recurso a ser utilizado.
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Um contrato de prestacao de servico € um documento de cunho juridico que formaliza
um acordo comercial estabelecido entre o profissional e quem o esta contratando, que
pode ser tanto uma pessoa fisica quanto uma pessoa juridica.Visando uma relacao de
negocios satisfatoria, respeitosa e duradoura, o contrato é uma ferramenta fundamental
para assegurar que cada parte cumprird com seus direitos e deveres.

Considerando que as responsabilidades financeiras assumidas pela entidade estao
diretamente vinculadas a vigéncia dos recursos disponiveis durante o periodo do ajuste
que formaliza a parceria com o municipio (ou seja, do Termo de Colaboragéo vigente), a
vigéncia dos contratos devera ser, no maximo, a mesma do respectivo ajuste celebrado,
ou seja, 12 meses. Desta forma, orientamos que seja incluida clausula de renovagao
apenas com vinculacdao ao acordo de ambas as partes por escrito. Esta medida visa
resguardar a Instituicdo de possiveis contratempos, de servigos malfeitos ou no caso do
nao cumprimento das clausulas contratuais (garantia, prazo de entrega, servicos incluidos,
etc.). Sdo exemplos de servigos continuos, a contabilidade e locagdes de equipamentos
de cépia e impressdo, contabilidade etc. E importante ressaltar que, no contrato de
prestacdo de servicos da contabilidade, é imprescindivel que haja uma clausula de
cumprimento dos prazos legais quanto a apresentacdo da Prestagdo de contas, de
forma que a Entidade cumpra os prazos exigidos, bem como uma sangdao em caso de
descumprimento

Os servicos de manutenc¢ao predial também devem ser respaldados por formalizagao
de contrato, memorial descritivo e cronograma de obra, detalhando as datas de execucéao
dos servigos, garantindo, além das questées pontuadas acima, a qualidade do material
utilizado, as responsabilidades com os trabalhadores envolvidos na realizacdo dos
servigos, a garantia e destinacdo de entulho gerado a cargo do prestador de servico, fases
das intervencgdes e limpeza.

Dentre as possibilidades de contratacao de servicos, a entidade podera contratar
empresa especializada na retirada de entulho. Essa despesa de frete podera ser utilizada
para limpeza e destinagao correta de entulho de origens diversas, ndo contemplados em

outros contratos de prestagdo de servigos.

Informamos também que é permitido despesas relacionadas ao frete para a retirada de
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itens de higiene da Secretaria de Educacgéao, desde que a Instituicdo comprove por meio de
declaragao que nao possui veiculo utilitario para o transporte destes materiais.

Para tanto, em todos os casos, devera ser formalizado contrato de prestagcdo de
servigos, contendo, dentre outros, descricao do servico a ser realizado, obrigagcdes entre
as partes, pregos e condi¢cdes de pagamento. Importante lembrar da obrigatoriedade da
emissao de Documento Fiscal que comprove a despesa.
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O controle financeiro é o braco forte na gestdao da instituicdo. Abaixo elencamos
algumas orientagdes que auxiliardo no controle financeiro da instituigao parceira:

Receitas e despesas: nao realizar uma compra ou contratar servico sem ter o
recurso em conta. Pagar somente mediante a apresentagdao do documento fiscal
regular.

Documentos Fiscais: deverao estar sempre em nome da instituicdo parceira, com
o nome completo e legivel, informando o CNPJ, endereco completo da instituicao
e data de emissdo. A descrigdo dos produtos e/ou servigos devera ser detalhada,
com clareza suficiente para identificacao das despesas dentro do Plano de Trabalho.
A quitacao devera ser comprovada por meio de comprovante de transferéncia/
pagamento de boleto bancario ou de recibo ou carimbo (“Pago” / “Recebido”),
identificando detalhadamente o recebedor. No caso de pagamento em cheque,
sera necessaria apresentacao de coépia do cheque utilizado totalmente preenchido,
nominal ao fornecedor, de acordo com o documento fiscal e com a anotacao “nao
endossavel” apdés a nominacdao. A data do cheque ndo podera ser anterior ao
documento fiscal.

Nao realizar caixa interno: o TCESP tem orientado a nao utilizar esta pratica, que
significa sacar uma quantia do banco mantendo em poder de algum membro da
instituicdo e utilizar este recurso para pagamento de despesas diversas durante o
més. A instrugcdo é que cada despesa seja feita mediante o pagamento por meio de
transacdao eletronica bancaria ou, em ultimo caso, em cheque nominal ao fornecedor
e ndo endossavel, com recursos da conta especifica da parceria (no caixa do banco
ou internet).

Rateios de Despesas: O rateio de despesas é permitido apenas em determinados
casos. Para tal, sera necessario que, antes da emissdao do documento, sejam
inseridas as informacdes de vinculo para cada um dos AJUSTES e/ou uso de
recursos proprios, com os valores correspondentes a cada um deles, em cada um
dos rateios, de forma que a soma de todos os rateios seja exatamente igual ao valor
total do documento fiscal.

Maiores informagdes sobre os casos acima, entrar em contato com a SE-331.3, que

instruira a melhor forma de prestar contas.
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lanilha de Gestao

A Planilha de Gestao é um importante instrumento de planejamento, acompanhamento
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e execugao dos recursos repassados e das despesas realizadas. Também € um rico
instrumento no que tange a Prestacdo de Contas. Quando preenchida corretamente e
periodicamente, possibilita controlar os recursos recebidos e as despesas, de acordo com
o previsto em cada segmento, conforme Plano de Trabalho, evitando possiveis equivocos

na execucgao dos recursos repassados.

A eficiencia do controle da gestao do recurso esta relacionada ao preenchimento

imediato da planilha a cada despesa realizada.

Ky wr LY

PLANILHA DE GESTAO 2023

Organizagiio da Sociedade Civil:
Enderego:

Termo de Colaboragdo n®
Valor da Parceria:

Presidente | Contador
cPF | EH
RECURSOS REPASSADOS PRESTACAO DE CO

DATA PREVISTA
CUSTEID PERIODO " ENTRES
19 quadrimestre

DATA DE
ENTREGA

DATA PREVISTA PARA 15/05/2023

O REPASSE

VALOR PREVISTO [RS)

N DOC DE CREDITO

DATA DO REPASSE

VALOR REPASSADO

2% guadrimestre

15/09/2023

27/01/2023

RS

27/01/2023

28/02/2023

RS

02/03/2023

28/03/2023

RS

28/03/2023

28/04/2023

RS

28/04/2023

26/05/2023
28/06/2023

RS
RS

26/05/2023

27/06/2023

28/07/2023

RS

27/07/2023

28/08/2023

RS

25/08/2023

28/09/2023

RS

27/10/2023

RS

28/11/2023

RS

oo Jiet Lt f e i f e s e e |

2 a|aa|a zlzlzlz

30/11/2023

28/11/2023

RS

3¢ quadrimestre

05/02/2024

CAPITAL

DATA PREVISTA PARA
O REPASSE

VALOR PREVISTO [RS)

N® DOC DE CREDITO

DATA DO REPASSE

VALOR REPASSADO

27/01/2023

RS 3.250,00

1 27/01/2023

RS 3.250,00

28/02/2023

RS

28/03/2023

RS

28/04/2023

RS

26/05/2023

RS 3.000,00

1 26/05/2023

RS 3.000,00

28/06/2023

RS

28/07/2023

RS

28/08/2023

RS

28/09/2023

RS

27/10/2023

RS

28/11/2023

RS

28/11/2023

RS

Acesse as guias da Planilha de Gestao

TR Relatério Conciliagio Relatério de
Circunstanciado (Ocorréncias) Acompanhamento
Demonstrativo Parcial Demonstrativo Integral Atestado de Declaracio de N3o
das Receitas e Despesas Conciliaglio Bancéria das Receitas e Despesas Autenticidade de Nota Duplicidade de

A Planilha de Gestao é composta pelos seguintes documentos:

Figura 10 — Planilha de gestao
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* Quadro Resumo: quadro com dados numeéricos referentes ao saldo dos recursos do
Termo de Colaboragao. Neste, estédo relacionados os valores repassados, utilizados,
e valores de rentabilidade e remanejamento a serem preenchidos. Possui botdes
laterais para navegacao entre os quadrimestres e botdes para editar valores de saldo
inicial, rentabilidade, remanejamento, entre outros;

* Relatério Circunstanciado: tabela na qual devem ser relacionadas todas as
despesas, relacionando a categoria da despesa, finalidade, data, valor, justificativa,
entre outros. Possui também botdes laterais para navegacgao entre os quadrimestres.
Deve ser entregue junto a prestagao de contas quadrimestral;

+ Conciliagao (Ocorréncias): planilha em que séo langados os dados bancarios, saldo
bancario e onde sdo registradas as ocorréncias no quadrimestre para ajuste contabil;

+ Demonstrativo de Despesas: o Demonstrativo Parcial das Receitas e Despesas
e Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas sao documentos oficiais de
prestacado de contas, de acordo com o Decreto Municipal n. 20.113/2017, e devem
ser entregues junto a prestacao de contas quadrimestral, contendo os dados da
entidade, valores repassados e despesas realizadas e as devidas assinaturas;

+ Conciliagao Bancaria: € um documento oficial de prestagdao de contas, de acordo
com o Decreto Municipal n. 20.113/2017, e deve ser entregue junto a prestagcao de
contas quadrimestral, contendo as informagdes bancarias e eventuais ocorréncias
do periodo e as devidas assinaturas;

+ Atestado de Autenticidade de Nota Fiscal Eletrénica: € um documento oficial de
prestacao de contas e deve ser entregue junto a prestagao de contas quadrimestral,
contendo os dados da entidade, as informagdes relativas a autenticidade das
DANFEs das despesas realizadas e as devidas assinaturas;

* Declaragao de nao Duplicidade de Langcamento: é um documento oficial de
prestacao de contas e deve ser entregue junto a prestacao de contas quadrimestral.

O Manual de Orientagées — Planilha de Gestao, documento que traz de forma minuciosa
orientagdes sobre o0 uso dessa ferramenta, pode ser encontrado no Portal da Educagao, no
link a seguir e no anexo deste documento.

https://educacao.saobernardo.sp.gov.br/gestao-parceiros/creches-parceiras/manual-

gestao-creches-parceiras.html

Eventuais duvidas poderao ser esclarecidas no telefone 2630-5413 - Diretor Wagner ou
pelo e-mail planilha.gestao@saobernardo.sp.gov.br
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trole Administrativo
 Municipal)

As Instituicdes devem adotar procedimentos eficazes no que tange a documentacgao
referente a parceria com o municipio, principalmente medidas essenciais quanto a guarda
de documentos relativos a prestagao de contas.

Conforme o art. 79 do Decreto Municipal n. 20.113/2017, a entidade devera manter
arquivados em sua sede os documentos originais que fizeram parte das prestagdes
de contas por 10 (dez) anos a contar do dia Gtil subsequente a emissdo do Parecer

Conclusivo pela Secretaria de Educacgao e Secretaria de Financas.
Para tanto, sugerimos que os documentos:
« Estejam guardados em ambiente seguro;
« Sejam organizados em pastas e etiquetados, por periodo ou parceria;

«  Tenham facil localizagdo e manuseio, pois dessa forma, quando solicitada cépia de
qualquer documento, a instituicdo podera atender com brevidade

0S

Em relacdo ao descarte dos documentos, depois de atingir a temporalidade conforme
a legislagdo correspondente, € necessario o tratamento de determinados dados em
posse, estes devem ser excluidos de forma segura e adequada. No caso do descarte de
documentagdo em papel ou outro meio fisico com dados pessoais, a recomendacgao é que
seja realizada a fragmentagao dos documentos em particulas ou tiras para a adequada

eliminacao dos dados contidos no documento fisico.

50



MUNICIiPIO DE
SECRETARIA SAO BERNARDO
DE EDUCAGAO DO CAMPO

5 - Prestacao de Contas Mensal
) Termo De Colaboracao

Relatdrios mensais
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Conforme Anexo lll do Plano de Trabalho, a entidade devera entregar o relatério dos
atendimentos efetuados no més anterior a Secretaria de Educacao até o dia 10 de cada
més, para o e-mail sell7@saobernardo.sp.gov.br, constando planilha demonstrativa
do numero de criangas atendidas, para fins de atestacdo do Departamento de Agdes

Educacionais. Dessa forma, serdo juntadas ao processo as coépias das certiddes de
regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa para a
liberagdo dos repasses mensais.

RELATORIO MENSAL DE EXECUCAO DO OBJETO

MES DE REFERENCIA: NOVEMBRO DE 2023

Nome da Instituicdo:

CNPI:

Creche

Responsdvel legal pela Instituico:
Diretora da Instituicdo:
Coordenadora Pedagégica:

LA Ll A

I RELATORIO DO NUMERO DE ALUNOS MATRICULADOS
HORARIO DE ATENDIMENTO: 07:30 as 17:30
ANEXO 1 - O Relatério total de alunos — por Escola e Relacdo de alunos por sala do sistema SED (Secrefaria Escolar Di_qital). comprovam
as informacdes do quadro abaixo:

CADASTRO NO
SISTEMA TURMA::’T::&"M META DE TOTAL DE ALUNOS
SED(Secretarna o (:I,Ig: da SE ATENDIMENTO* Matriculados
Escolar Digital)
Bercdrio 1 Bergario -
Bergario 2 ou -- -
Multisseriada 1 INFANTIL 1
Maternal 1 ou _-
INFANTIL 11 -
Multisseriada 2 NFANTILI
TOTAL: a0 85

*Meta de atendimento conforme Anexo Il do Plano de Trabalho.

Figura 11 — Relatério mensal de execugao do objeto
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RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAD FINAMCEIRA

SEGAEENTO SALDD INICIAL BEPASSE RENTABILIDADE WALOR UTRIZADO SALDD REMAMNESCENTE _
——r—p " " ” " . feveEeo
e |1 5 s 0 . —tano
——C s 2 s o N —
St : : : : e
Cuntelo Adminktrathen [ RS RS RS RS
Manutengio de Bens Patrimonisis | RS =] L] L= RS
— . . " ” " L sEeMBR0
:E’*"“H““m”" [ w5 " s S _
pa— - . - . - . Novemsro
e . . . . I
e . - . .  owmdwo
Total cusmo #§ R &S s RS | EDITARRREPASSE
Educagic Maker - Capital [ 53 [ 3 RS | EDITAR RENTABILIDADE J
Bem Permanenle (] (3] L] % 4]

TOTAL BEM PERMANENTE [ 151 L] 5] RS
TETAL L nd é

wé Lo
v Inkio | QUADRC | RELATORID CIRCUNSTEWCANA | COMOUIACAD [DCORREMCIAS) | Relatério de Acompanhaments | Demonst de Despesas | Demonst. infegral | Conciliagdo Bancaria | Aty

Figura 12 — Relatério mensal de execugao do objeto

Conforme os termos instituidos no Plano de Trabalho, a Segao de Atendimento a
Instituicdes Parceiras e de Autorizagdo de funcionamento - SE-117 sera comunicada
oficialmente e com antecedéncia sobre a intengdao da dispensa de qualquer um dos
funcionarios pertencentes ao quadro de pessoal da entidade referente ao ajuste de que
trata o Plano de Trabalho. A mesma devera aguardar a devolutiva do setor deliberando a
dispensa, bem como apresentar memoria de calculo referente aos custos da rescisao, a
fim de que seja verificada a viabilidade financeira.
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A prestagdo de contas é a demonstragdo dos resultados contadbeis (receitas e
despesas) em relacdo as atividades previstas no Plano de Trabalho. A apresentacdo das
despesas devera ser realizada durante o exercicio de duas maneiras, conforme o Decreto

Municipal n. 20.113/2017, da forma que segue:

Art. 62. A Organizacao da Sociedade Civil esta obrigada a prestar
as contas quadrimestrais da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até 10 (dez) dias uteis, a partir do término
do periodo definido para prestagao de contas parcial no Termo de

Colaboragao ou de Fomento.

Art. 63. Preferencialmente, a Organizacdao da Sociedade Civil
prestara as contas finais da boa e regular aplicagdao dos recursos
recebidos em até 30 (trinta) dias corridos, a partir do término
da vigéncia da parceria, conforme estabelecido no respectivo

instrumento.
Prestacao de contas do primeiro ao terceiro quadrimestre

O envio da prestacdao de contas deve ser efetuado levando em consideracdo o
quadrimestre do ano, independentemente da data em que o ajuste tenha sido celebrado.

O envio da documentacao completa deve ser feita impreterivelmente até o 10° dia

util do més subsequente ao do final do quadrimestre.

- 1° quadrimestre (janeiro, fevereiro, marco e abril) - ENTREGA DA PRESTAGAO ATE O
10° DIA UTIL DE MAIO

- 2° quadrimestre (maio, junho, julho e agosto) - ENTREGA DA PRESTACAO ATE O 10°
DIA UTIL DE SETEMBRO

+ 3° quadrimestre (setembro, outubro, novembro e dezembro) - ENTREGA DA
PRESTACAO ATE 0 10° DIA UTIL DE JANEIRO

Porém, em fungdo do nosso calendario letivo, buscamos ajustar o prazo do 3°
Quadrimestre de acordo com os periodos de férias escolares, para melhor organizagao.
Desta forma, a cada ano letivo, em momento oportuno, sera encaminhado comunicado
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com as datas estabelecidas conforme calendario.

Atencao: os repasses de recursos estdao condicionados a regularidade do envio da
prestacao de contas do periodo anterior. Eventual atraso nos repasses, motivado pelo ndo
envio da prestacao de contas, pode comprometer a execugao das acgdes previstas nos
meses subsequentes portanto, atengao ao cumprimento dos prazos.

E de extrema importancia que as Instituicbes organizem suas documentacoes a

cada compra e/ou contratagao de servico realizado e encaminhem as documentagoes
mensalmente para a contabilidade, de forma a viabilizar a entrega de acordo com os

prazos pré-estabelecidos na legislagdo e o recebimento do repasse na data prevista, a
fim de que nao haja comprometimento na execugao das agoes planejadas para os meses
subsequentes.

Importante: documentos de prestacdo de contas, como Planilha de Gestdo e Notas
Fiscais, porém podem ser solicitados pela secretaria de Educagao a qualquer momento,
independentemente da apresentacdo quadrimestral, sempre que houver necessidade
especifica no acompanhamento da execugao.

Documentagao de encerramento do exercicio
Esta documentagao deve ser entregue até o ultimo dia util do més de janeiro, podendo

esta data ser postergada pela Secretaria de Educagao para se adequar as necessidades do
Calendario Escolar.
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Considerando o Decreto Municipal n® 21.086, de 13 de fevereiro de 2020, que instituiu o
Programa SBC 100% Digital, visando a implantagado e gestao de processos e documentos
em formato exclusivamente eletrénico no ambito da Administragao Publica Municipal, foi
necessaria a implantagao da Prestagcao de Contas Eletronica por parte de todas as OSCs,
vigente a partir do ano de 2021.

Ressaltamos uma alteragdo importante quanto as prestagées de contas, de acordo
com o e-mail enviado em 20/12/2023, em seu Anexo (Comunicado n® 29_2023-SE-33),

ficou instituida a assinatura eletronica nos documentos da Instituicdo, a partir do 3°
Quadrimestre de 2023.

Dessa forma, todos os documentos que necessitarem de assinatura, seja do Presidente
da Instituicdo, Procurador, Membros do Conselho Fiscal ou Contador(a), deverdo ser
assinados de forma eletronica, seguindo os procedimentos ja adotados na elaboragao do
Plano de Trabalho e Aditamento no exercicio de 2025. Caso haja alguma dificuldade com o

procedimento, favor entrar em contato com 2630- 5413 ou 2630- 5429.

Todas as Unidades Escolares que desejarem ter um e-mail @emeb exclusivo para a
prestacao de contas poderao fazer a solicitagao, enviando e-mail com o nome completo do
profissional que ficara responsavel pela conta, do e-mail @emeb que a Entidade Parceira ja

utiliza, para o enderego contas.workspace(@ saobernardo.sp.gov.br.

E necessario que a Entidade acompanhe os Comunicados sobre a entrega da Prestacéo
de Contas, pois é desta forma que as informagdes serdo atualizadas a cada quadrimestre.

E importante ressaltar que as prestacdes de contas de cada Entidade serdo
acompanhadas por um profissional da SE-33 e sera por meio dele que a comunicagao
sera realizada. Sera com esse profissional que os responsaveis pela Instituicao realizarao
tratativas e esclarecimentos de duvidas quanto as questdes referentes a prestacao de

contas.
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Informamos que, a partir da Prestagao de Contas do 1° Quadrimestre do
Exercicio de 2024, passa a ser obrigatéria a apresentagao do Termo de Doagao
para os casos em que houve a aquisi¢cao ou producao de bens permanentes,
que nao foram entregues no ato da aquisi¢cao. Com isso, nesta situagao, a falta
da apresentagcao do documento em pauta acarretara em uma pendéncia na
Prestacao de Contas.

Nota Fiscal de Servigo: Informamos que as Instituicoes deverao enviarimagens
do antes e depois da execugao juntamente com a Nota fiscal de servigos,
principalmente de servigos realizados no telhado, por exemplo: limpeza de
calhas, substituicao de telhas, conserto de vazamentos, etc. O descumprimento
do envio dessas imagens podera ensejar em glosa

I. Documentacgao eletronica a ser compartilhada pelo Google Drive

Diferente dos procedimentos realizados nos Quadrimestres anteriores, informamos que
a partir do periodo referente ao 3° Quadrimestre de 2023 a inclusao da documentagao no
drive da prestacao de contas Quadrimestral deverd ser feita exclusivamente por meio do
link abaixo, no intuito de proporcionar uma melhor organizagao digital.

https://drive.google.com/drive/folders/1IriJXGnC-ZDgK71z2lg6WOhgAoTxInk8?usp=sha

rin

Deste modo, reiteramos que, a partir da prestacdo de contas referente ao 3°
Quadrimestre de 2023, o responsavel pela prestagdo de contas nao precisara criar a
estrutura de pastas no drive, uma vez que a pasta de cada parceria ja estara pronta para
ser utilizada no link indicado acima considerando essa estrutura.

Ressaltamos quanto a necessidade da digitalizagdo dos documentos seguindo os
padrdes técnicos minimos previstos na Resolugdao Conjunta SA/SG n° 12 de 29 de junho
de 2020, publicada na edi¢gao n° 2157 do Noticias do Municipio, de 10 de julho de 2020:

+  Formato de PDF pesquisavel;
+ Colorido;
+ Arquivos separados para cada documento ou despesa;

+ Resolugao minima de 300 dpi.
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- Documentos em posi¢do horizontal para cheques, Relatorio de Execugdo e de
Prestagao de Contas, GISS on-line e Gfips e vertical para os demais.

Salientamos quanto a necessidade da digitalizagdo dos documentos em cores,
nos casos em que os documentos originais forem coloridos, de forma a termos mais

assertividade quando da atestacao da fidedignidade dos mesmos.

Sera necessaria especial atencdo ao procedimento de inser¢ao dos documentos, pois,
uma vez que as assinaturas passarao a ser eletrénicas, alguns documentos abaixo sao
parte integrante da prestagado de contas digital, porém nao precisarao ser impressos e
digitalizados, uma vez que os mesmos sao totalmente digitais.

Portanto, informamos que nao receberemos os documentos fisicos das OSCs que,
eventualmente, ainda nao tiverem realizado a entrega eletronica até o prazo estipulado no
Comunicado a ser encaminhado oportunamente pela SE-33, pois sem o compartilhamento
eletrénico ndo ha como a equipe da SE-33 realizar a andlise integral da Prestagdo de
Contas de cada Entidade e, principalmente, a atestacao da autenticidade dos documentos
fiscais apresentados eletronicamente, conforme determina a legislagao.

Cabe destacar que apds o envio eletrénico, a documentacao fisica pode ser
entregue de forma imediata, ndo sendo necessaria nenhuma instrugao especifica para a
entrega.

Il. Deverao ser apresentados os documentos relacionados abaixo:

1. Oficio de encaminhamento da prestacao de contas - documento digital
contendo assinatura eletronica valida;

2. Lista de funcionarios vinculados ao Termo de Colaboragao, contendo os nomes
e funcdes definidos no plano de trabalho, data de admissao, eventual suspensao
do contrato de trabalho, demissdao ou afastamento e valores individuais que
geraram os impostos relativos a folha de pagamento;

3. Demonstrativo Parcial das Receitas e Despesas - documento digital contendo
assinatura eletronica valida;

4. Relatério de Execugao e de Prestagdao de Contas (Relatério Circunstanciado
Quadrimestral) - documento digital contendo assinatura eletronica valida;

5. Relatorio Quadrimestral de Execug¢ao do Objeto - documento digital contendo
assinatura eletrénica valida;
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6. Demonstrativo Integral Quadrimestral das Receitas e Despesas - documento
digital contendo assinatura eletrénica valida;

7. Conciliagao Bancaria, documento digital contendo assinatura eletronica valida;

8. Extratos Bancarios de conta corrente e de poupanca dos meses de setembro,
outubro, novembro e dezembro (arquivo digital extraido do Internet Banking. Ndo
digitalizar documento impresso);

9. GISSONLINE - Livro de Registro de Notas Fiscais de Servigos Tomados, emitido
pelo Sistema GissOnline (Portal do MSBC). Nao digitalizar documento impresso
- relativo aos meses de setembro, outubro, novembro e dezembro;

10.GFIPs das competéncias de setembro, outubro, novembro e dezembro (arquivo
digital original ndo digitalizar documento impresso);

11.Atestado de Autenticidade dos DANFE's - documento digital contendo
assinatura eletrénica valida;

12.Declaragao de Nao Duplicidade de Langamento - documento digital contendo
assinatura eletronica valida;

13.Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT - (arquivo digital original ndo
digitalizar documento impresso);

14.Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido — CND - (arquivo digital original ndo digitalizar documento impresso);

15.Certificado de Regularidade do FGTS - CRF - (arquivo digital original ndo
digitalizar documento impresso);

16.Certidao Negativa de Débitos de Tributos e Rendas Municipais - (arquivo digital
original ndo digitalizar documento impresso);

17.Contratos firmados com utilizagdo dos recursos repassados através do Termo
de Colaboragao - documento digital contendo assinatura eletronica valida;

18.Documentos fiscais (notas fiscais, faturas, etc.) de acordo com as orientagdes
contidas no Anexo | do Comunicado n. 29/2023 - SE-33 e na forma definida pelo
Anexo lll.

lll. Documentacao fisica a ser apresentada a SE-33

A Secretaria de Educagdo esta tomandor medidas para que nao haja mais
necessidade da apresentacdao dos documentos de forma fisica, ou seja, para que todos
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os documentos que envolvam a formalizagcado dos ajustes e a prestagcao de contas sejam

apresentados apenas de forma digital. No entanto, essa alteragdo nao esta no ambito

desta Secretaria cabendo modificacdes nas regras e normas estabelecidas no Municipio
por meio do Decreto n°® 20.113/2017.

Caso esta Secretaria tenha éxito neste processo, enviaremos orientagées sobre as

alteracdes de procedimento.

Porém, na data de publicagao deste manual, ainda é necessaria a apresentacao dos

documentos de forma fisica, atendendo ao disposto no Decreto Municipal N° 21.086, de

13 de fevereiro de 2020, e ao disposto no Art. 56, inciso 1X, §10° do Decreto Municipal n.
20.113 de 12 de julho de 2017.

Para tal, deverao ser entregues fisicamente os seguintes documentos:

1.

Demonstrativo Parcial das Receitas e Despesas - uma via impressa do
documento original assinado, apenas para fins de conferéncia dos documentos
fiscais apresentados;

. Documentos fiscais originais (notas fiscais, faturas, etc.) de acordo com as

orientagdes contidas no Anexo | do Comunicado n° 29_2023-SE-33.

IV. Orientagoes relativas ao padrao de apresentacao dos documentos fiscais da

prestacao de contas do Termo de Colaboragao

Os documentos fiscais originais (notas fiscais, faturas, etc.) deverdo estar de acordo

com as seguintes orientagoes:

1.

2.

3.

Atentar para que todos os campos do documento fiscal (dados da empresa,
dados da Instituicdo, descricdo, data de emissao, etc.) estejam preenchidos
corretamente. O cupom fiscal também deve conter os dados da Instituicao
(CNPJ, no minimo) e a descrigao dos itens adquiridos;

Devera conter no documento fiscal a especificagao clara e exata do seu objeto;

A vinculagao ao Termo de Colaboracdao - devera ser inserida no corpo do
documento fiscal original e Unico antecedendo a sua emissao e devera conter
a identificacdo do 6rgdo publico concessor (MSBC), a identificacdo da Unidade
Gestora da parceria (SE) e o nimero atribuido ao Termo de Colaboragao (Ex.: TC
123/2022);
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a. Para os documentos fiscais nos quais nao for possivel inserir o vinculo
antecedendo a sua emissao, podera ser apresentada justificativa assinada
pelo presidente da OSC, explicando o motivo pelo qual ndo ha o devido
vinculo no corpo do documento fiscal (Ex: O fornecedor que apresentou
o orgcamento mais econdmico nao emite a nota fiscal de acordo com as

exigéncias do TCESP relativas a inser¢ao do vinculo);

Todos os documentos que contenham informagcdes no verso deverdao ser

digitalizados legivelmente, frente e verso;

Com a finalidade de comprovar a identificacdo do beneficiario final nos
pagamentos realizados pelas OSCs, todos os documentos fiscais apresentados
deverao vir acompanhados da respectiva comprovagao de quitagdo, em uma
das seguintes formas:

a. No caso de pagamento por meio eletronico: comprovante de quitagdo da
transacao bancaria - boleto e sua quitacdo, transferéncia entre contas
do mesmo banco ou depodsito eletrénico, contendo identificagdo do
beneficiario final; OU

b. No caso de pagamento em cheque: cépia do cheque utilizado para o
pagamento, que devera ser nominal ao respectivo fornecedor e nao
endossavel, de valor igual ao das(s) notas(s) a que se referir e comprovado

por compensagao demonstrada em extrato bancario.

Os documentos fiscais deverao ser ordenados e numerados de acordo com
o Demonstrativo Parcial das Receitas e Despesas, sendo relacionado o eixo
correspondente e o numero do item. Por exemplo: as despesas relacionadas no
eixo “VI - Outros materiais de consumo” deverao ser numeradas como “VI-1”, “VI-
2" “VI-3”, etc;

Os documentos comprobatorios das despesas deverdao ser apresentados na
seguinte ordem: documento fiscal (DANFE, NFS, Recibos, etc), boleto (se houver)
e comprovante bancario que identifique claramente o beneficiario final;

As despesas de competéncia no més de dezembro, cujos vencimentos
ocorrerem, eventualmente, em janeiro subsequente, devem ser antecipadas,
pagas e langadas na prestagao de contas do 3° quadrimestre;

As guias de impostos relativas aos documentos fiscais do més de dezembro
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de 2023 deverao ser apresentadas juntamente com a Nota Fiscal que gerou o
imposto, apenas para fins de comprovagao de recolhimento do imposto devido.
Posteriormente, deverdo ser langadas e apresentadas em prestagao de contas
do periodo ao qual pertengam;

10.Alertamos que despesas efetuadas com recursos do exercicio nao poderao
ter documentos fiscais emitidos ap6s 31 de dezembro, sob pena de nao
acatamento da despesa..

V. Arquivamento da prestacao de contas fisica na unidade escolar

Conforme o Art. 79 do Decreto n°® 20.113/2017, a documentagao original da prestagao
de contas devera permanecer arquivada na Sede da Entidade pelo prazo de 10 (dez) anos
contados do dia util subsequente ao da prestagao de contas, contendo os seguintes

documentos:

1. Oficio de encaminhamento da prestag¢ao de contas, assinado e enderegado a
Secretaria de Educacao - Anexo Il do Comunicado n. 29/2023 - SE-33 (Relacionar

apenas os documentos que de fato estao sendo entregues);

2. Lista de funcionarios vinculados ao Termo de Colaboragao, contendo os nomes
e fungdes definidos no plano de trabalho, data de admissao, eventual suspensao
do contrato de trabalho, demissdo ou afastamento e valores individuais que

geraram os impostos relativos a folha de pagamento;

3. Demonstrativo Parcial das Receitas e Despesas - uma via original, devidamente
preenchida e assinada pelo Presidente e pelo Contador (documento digital

emitido pela Planilha de Gestao);

4. Relatério de Execugao e de Prestagdo de Contas (Relatério Circunstanciado
Quadrimestral) - uma via original, devidamente preenchida e assinada pelo(a)
Presidente e Diretor(a) Escolar (documento digital emitido pela Planilha de

Gestao);

5. Relatério Quadrimestral de Execugao do Objeto - assinado eletronicamente pelo

Diretor Escolar e Coordenador Pedagdgico;

6. Demonstrativo Integral Quadrimestral das Receitas e Despesas - uma via

original, devidamente preenchida e assinada pelo Presidente e pelo Contador
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(documento digital emitido pela Planilha de Gestao);

7. Conciliagao Bancaria, uma via original, devidamente preenchida e assinada pelo

Presidente e pelo Contador (documento digital emitido pela Planilha de Gestao);

8. Extratos Bancarios de conta corrente e de poupanca dos meses de setembro,

outubro, novembro e dezembro;

9. GISSONLINE - Livro de Registro de Notas Fiscais de Servigcos Tomados, emitido
pelo Sistema GissOnline (Portal do MSBC) - relativo aos meses de setembro,

outubro, novembro e dezembro;
10.GFIPs das competéncias de setembro, outubro, novembro e dezembro;

11.Atestado de Autenticidade dos DANFE's - uma via original, devidamente
preenchida e assinada pelo Presidente da Entidade ou representante legal e pelo

Contador (documento digital emitido pela Planilha de Gestao);

12.Declaracao de Nao Duplicidade de Langamento - uma via original, devidamente
preenchida e assinada pelo Presidente da Entidade ou representante legal e pelo
Contador. As excecdes deverdo ser listadas na referida Declaracdo, contendo
em cada uma a indicacdo exata dos respectivos ajustes onerados (documento

digital emitido pela Planilha de Gestao);
13.Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

14.Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa

da Uniao;
15.Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;
16.Certidao Negativa de Débitos de Tributos e Rendas Municipais;

17.Contratos firmados com utilizacdao dos recursos repassados através do Termo
de Colaboracdo - via original, devidamente preenchida e assinada pelo(a)

Presidente da Entidade e pelo prestador de servigo;

18.Documentos fiscais fisicos originais (notas fiscais, faturas, etc.) de acordo com
as orientagdes contidas no Anexo | do Comunicado n. 29/2023 - SE-33 (arquivar

apos devolugdo pela SE-33);
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19.0rcamentos das despesas realizadas - uma via de cada um dos trés
orcamentos realizados antes de cada aquisicdo (apenas para arquivo na sede
da Entidade).

Todos os documentos relacionados acima deverao ser mantidos em arquivo eletrénico

na Sede da Entidade por, no minimo 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao

da prestacgao de contas, com excec¢ao dos documentos fiscais que deverao ser arquivados

fisicamente.

VI. Documentagao para Encerramento do Exercicio de 2024

Para fins de encerramento do Exercicio 2024 do Termo de Colaboragao, deverao ser
apresentados DIGITALMENTE até 07/02/2025 os documentos relacionados abaixo,

seguindo os padrdes ja mencionados anteriormente:

1.

Ata de reuniao justificando os remanejamentos de recursos entre segmentos, caso

haja, conforme previsto no Anexo IV do Plano de Trabalho;

. Demonstrativo Integral Anual das Receitas e Despesas - uma via original,

devidamente preenchida e assinada eletronicamente pelo Presidente e pelo
Contador - este documento sintetiza todos os langcamentos apresentados nos
demonstrativos das prestagdes de contas parciais (documento digital emitido pela

Planilha de Gestao);

. Relatério Anual de Execug¢ao do Objeto: documento elaborado pela Entidade,

assinado eletronicamente pelo (a) Presidente da Entidade e Diretor(a) Escolar,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto do Termo de
Colaboracao, a partir do cronograma acordado no Plano de Trabalho e o comparativo

metas propostas com os resultados alcangados;

Balango Patrimonial do Exercicio 2023 e demais demonstracdes contdbeis que
evidenciem a contabilizacdo dos repasses no exercicio, devidamente assinados

eletronicamente pelo Presidente da Entidade e pelo profissional de contabilidade;

. Oficio informando o endereco eletronico final e direto da publicagao dos Balangos

Patrimoniais e demais demonstracdes contabeis da Entidade, referentes ao
exercicio anterior e exercicio vigente. Os Balangcos Patrimoniais devem ser

publicados em sitio eletronico (Blog) da Entidade na internet e o endereco eletrénico
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final e direto das devidas publicagbes podera devera ser informado no Oficio de
encaminhamento da prestagao de contas ou por meio de Oficio exclusivo para este

fim, enderegcado a Secretaria de Educacao;

6. Certidao de Regularidade Profissional do responsavel pelas Demonstragoes

Contabeis junto ao Conselho Regional de Contabilidade - CRC, dentro da validade;

7. Certidao contendo os nomes e numeros de CPF dos dirigentes e conselheiros
da Entidade, forma de remuneragao e periodos de atuagao, com destaque para o
dirigente responsavel pela administracao dos recursos recebidos a conta do Termo
de Colaboracgdo. (Solicitamos atentar para que a referida Certiddo apresente todas

as informacgdes necessarias);

8. Relagao dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a utilizagdo de
recursos publicos administrados pela Entidade para os fins estabelecidos no Termo
de Colaboragao, contendo tipo e numero do ajuste, identificagao das partes, data,
objeto, vigéncia, valor pago no exercicio e condicbes de pagamento. Os contratos

eventualmente ndo apresentados deverao ser, obrigatoriamente, apresentados;

9. Declaragao atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da Entidade
de agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente
de orgao ou entidade da Administragdo Publica celebrante, bem como, seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,
colateral ou por afinidade, assinada eletronicamente pelo Presidente da Entidade ou

Representante legal (modelo anexo ao Comunicado n. 29/2023 - SE-33);

10.Declaracao atualizada da ocorréncia ou ndo de contratacdo ou remuneragao
a qualquer titulo, pela Entidade, com os recursos repassados, de servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungao de
confianga de 6rgao ou entidade da Administragao Publica celebrante, bem como
seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em
linha reta, colateral ou por afinidade, assinada eletronicamente pelo Presidente da

Entidade ou Representante legal (modelo anexo ao Comunicado n. 29/2023 - SE-33).

Em relagao aos itens 4 e 5, a entidade devera atender as Normas Brasileiras de
Contabilidade, especificamente a Resolugao CFC n° 1.409, de 21 de setembro de 2012,

que aprovou a Interpretagao ITG-2002, referente as Entidades Sem Finalidade de Lucros,
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O Relatério de Execucdo do Objeto, conforme modelo abaixo, deve conter as
informacdes técnicas das atividades realizadas, alinhadas com as propostas do Plano
de Trabalho, contendo as agdes realizadas, comparativo das metas propostas com os
resultados alcancados, registros detalhados, registros fotograficos, etc., conforme descrito

no Termo de Colaboragao formalizado e orientagc6es da Secretaria de Educacgao.

O documento devera ser enviado anualmente a SE-33, juntamente com a documentagao
de encerramento do exercicio, contendo resumo das agbes realizadas no periodo

correspondente, de acordo com o modelo abaixo.

LOGO DA INSTITUICAQ

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO
EXERCICIO 2023

Conforme inciso 1, do Art. 57 do Decreto Municipal n2 20.113, de 12/07/2017

DADOS DA INSTITUIGAO E DOS RESPONSAVEIS:

Nome da Instituicio:
CMNPL:
Creche:

Responsdvel legal pela Instituigdo:
Diretora da Instituigio:
Coordenadora Pedagdgica:

Data de preenchimento:

I

I RELATORIO DO NUMERO DE ALUNOS MATRICULADOS
HORARIO DE ATENDIMENTO: 07:30 as 16:30
[e A8 RN TURMAS conforme
SISTEMA SED Resolucio de META DE
(Secretaria Escolar —— ATENDIMENTO**
= matriculas da SE
Digital)

Bergario 1 Bergdrio
Bergdrio 2 ou
Multisseriada 1

Maternal 1 ou
Multisseriada 2

TOTAL DE ALUNOS ATENDIDOS*

INFANTIL 1

INFANTIL Il

TOTAL:

Figura 13 — Modelo de Relatério Anual de Execugao do Objeto

Importante: certificar-se, antes de enviar a SE, que as assinaturas eletronicas do
representante legal e do técnico da instituicdo que elaborou o relatério tenham sido

coletadas. Sem elas nao é possivel efetuar a juntada ao processo para andlise e/ou
pagamento.

Maiores informagdes e modelos destes relatorios devem ser solicitados a SE-331.3.
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A SE-33 fara toda a conferéncia em 2 fases:

Primeira Fase — Conferéncia dos documentos entregues. Se constatada a falta de
qualquer um dos documentos anteriormente citados, a instituicdo sera comunicada e
permanecera com status de “pendente” junto a Secretaria de Educacgao, até o momento
do envio dos documentos conforme orientagdes, estipulando-se prazo para essa
regularizagao, ficando seus préximos repasses condicionados a regularizagao.

Segunda Fase - Analise dos documentos. Todas as despesas serao conferidas
e juntadas no processo, apos serao analisadas nos aspectos relacionados a correta
execugao dos recursos, baseados nas legislagdes que regem o uso do recurso publico,
primando sempre pela economicidade e pelo que foi pactuado no Plano de Trabalho
de cada instituicdo. Em seguida, sera emitido parecer pelo setor e o processo sera
encaminhado a Secretaria de Finangas para analise financeira. Eventuais pendéncias serao
comunicadas a entidade, estipulando-se prazo para regularizagdo. Caso a Instituicdo nao
atenda ao solicitado no prazo estipulado, as despesas relativas as pendéncias apontadas
poderao ser glosadas.

Para que haja agilidade nas conferéncias tanto pela Secretaria de Educagao como pela
Secretaria de Financas, sera fundamental uma gestao compartilhada focada nos principios
da legalidade e transparéncia. Além disso, o suporte da contabilidade parceira também
resultard na agilidade da entidade quanto as suas contas e cumprimento dos prazos.
Temos certeza de que, seguindo as instrugdes e dicas contidas neste manual, a Instituicao
nao tera problemas quanto a correta execugao e aprovagao das contas, garantindo assim
a continuidade da parceria
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Capitulo 19 - Acesso aos Documentos da OSC
Pelo Portal da Educacgao

O Portal da Educagao contém documentos relevantes, fornecidos pelos setores da
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Secretaria de Educagao. Dessa forma, no intuito de auxiliar a Entidade na Gestdo dos
Recursos recebidos, eles podem ser acessados de acordo com o procedimento a seguir:

+  Clicar em “INiCIO™

+  Selecionar “SECRETARIA DE EDUCAGAOQ";

+  Clicar no Menu “GESTAO DE PARCEIROS”;
+ Clicar em “CRECHES PARCEIRAS";

+  Clicar no documento pretendido.

SECRETARIA DE

Bl EDUCAGCAO

Nesta rea estdo localizados:

jetos e Pre as;
« Area das informacdes da APM.
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Figuras 13 e 14 — Portal da Educagéo
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Qualquer bem permanente adquirido, com recursos municipais, devera ser doado
ao municipio. Essa doagao é formalizada por meio de um documento chamado “Termo
de Doacao’, que deve ser enviado por e-mail para o Servico de Controle de Bens,
Equipamentos e Materiais, SE-332.2, juntamente com as respectivas notas fiscais e foto do
bem no local de guarda.

Assim que é recebido e conferido pela SE-332.2, o Termo de Doagao é encaminhado
para a Secao de Patriménio Mobiliario da Secretaria de Administragdo e Inovagdo — SA -
222. Nesse setor, os bens adquiridos sao identificados e registrados, recebendo o devido
chapeamento. Esse cadastramento é realizado no Sistema de Controle Patrimonial e
Contabil, permitindo o controle, a identificagcdo, o acompanhamento, a localizagdo e a

responsabilizacao pelo bem.

Portanto, é fundamental que o Termo de Doacdo seja enviado imediatamente apds a

aquisicao do bem.

Assim como os demais documentos pertencentes a prestagiao de contas, informamos
que os Termos de Doacao também poderdao ser assinados digitalmente pelo
Representante da Instituicao.

Para o envio eletrénico do Termo de Doagéao, basta encaminhar um arquivo Unico em
PDF contendo o Termo de Doagao em formato digital, assinado digitalmente, juntamente
com a(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(s) e a(s) foto(s) do(s) bem(s) permanente(s) no(s)
local(s) de guarda para o e-mail se332.2@saobernardo.sp.gov.br. Importante destacar
que, no documento Termo de Doagao, o local de guarda deve ser especificado com o

endereco da creche onde o bem permanecera.

O nao compartiihamento dos documentos por parte da instituicdo dentro do
quadrimestre referente a execugao do recurso destinado a determinado bem acarretara
em pendéncia na prestagao de contas do Termo de Colaboracgao.

Portanto, orientamos que, a cada quadrimestre, caso a Instituicao ainda nao tenha
providenciado o envio da documentagao para a SE-332, todos os Termos de doagao das
aquisicoes de bens permanentes do respectivo periodo sejam compartilhados juntamente
com os demais documentos da prestagao de contas.
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E importante destacar que existem dois modelos de Termo de Doagdo: um para
aquisicdes realizadas entre os anos de 2017 e 2021, e outro para aquisi¢cdes a partir de
2022.

0 modelo do Termo de Doagao pode ser acessado pela Rede n. 153/2022 ou pelo Portal
da Educacao, na secao “Secretaria de Educacao”’, > “Gestdao de Parceiros”, > “Creches
Parceiras”.

Para preencher corretamente o Termo de Doagao, siga as seguintes instrugoes:

1. Preencha os campos destacados em laranja (ao preencher o campo, a cor laranja

desaparecerd automaticamente);

2. Informe o nimero do Termo de Doacéo, seguindo a ordem cronolégica a partir do

ndmero 1 (um) a cada inicio de ano;
3. Indique o ano de aquisi¢cao do bem;
4. Escolha o recurso utilizado (Termo de Colaboracéao);
5. Informe o nome da Institui¢gdo ou parceira;
6. Descreva os itens adquiridos com todas as informacgdes solicitadas;

7. No campo “Local de Guarda”, complete com o endereco da creche que o bem

permanecera.

8. Caso o documento fiscal referente ao item que sera doado tenha descontos ou
frete, preencha a aba “Planilha de Rateio” (outra aba da planilha que estd junto ao
modelo do Termo de Doagéo), a fim de calcular o valor efetivamente pago pelo bem
adquirido. Essa planilha é apenas um instrumento de apoio e ndo precisa ser enviada
junto com o Termo de Doacao;

9. Coloque a data e escolha, na lista suspensa, o cargo da respectiva assinatura

eletronica valida;
10.Assine digitalmente o documento Termo de Doagéao
11.Escaneie as notas fiscais no formato PDF pesquisavel — PDF/A;

12.Insira as fotos dos bens permanentes, com legenda nas fotos da identificagdao do
bem, em um documento em Word (.doc) e salve em PDF;

13.Junte o Termo de Doacgao, as notas fiscais correspondentes e as fotos dos bens
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permanentes, em um unico documento no formato PDF pesquisavel — PDF/A;

14.Envie esse documento para o e-mail se332.2@saobernardo.sp.gov.br. Exemplo:

Figuras 16 a 18 — Modelo de Termo de Doacgao e exemplos de imagens escaneadas.

Ressaltamos aue cada imaaem se refere a uma pdaina do documento.

TERMO NUMERO 1 |/

TERMO DE DOACAO - RECURSOS MUNICIPAIS

Pelo presente instrumento, a08sC
com a legislagao aplicavel e d is normas perti & matéria, a doagdo do{s) bem(ns) conforme discriminado(s) abaixo, ao Municipio de Sdo Bernardo do Campo para

que seja(m) tomabado(s) e incorporado(s) ao seu patriménio piblico e destinado(s) a escola acima identificada, a qual cabe a responsabilidade pela guarda e conservagao

do(s) (s). Segue(m) (s), copia da(s) nota{s) fiscais.
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2024 Selecione o nimero

do Termo. Iniciar o ano
sempre pelon® 1e
atencgio aos Termos ja
existentes

Ao abrir a caixa de
selecdo, haverd uma
barra de rolagem,
movimente essa barra
para cima e/ou para
baixo a fim de localizar

a respectiva escola.

EMEB: Mome &
assinatura dofa)
Diretor(a) executivo(a)
da APM

Creche parceira:
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Ainclusao da foto do bem permanente adquirido é de extrema importancia, tanto
para a unidade escolar, quanto para a Instituicao. Essa medida visa respaldo
para ambas as partes, pois, mesmo que haja uma mudanga na equipe gestora,
o registro fotografico desse equipamento servira como guia, tanto para a sua
localizagao, quanto para sua propria identificagao.

A numeracao dos Termos de Doagao deve ser anual, levando em consideragao o ano de
aquisicdo do bem e iniciando pelo nimero 1 (um) a cada ano.

Atencao: documentos em formato JPG, Termos de Doagcao e notas em arquivos
separados, notas dos anos 2021 e 2022 e 2023 no mesmo Termo de Doagao, numeragao
incorreta, envio em PDF nao pesquisavel e documentos ilegiveis nao serao aceitos. O
envio fora das normas estabelecidas e a ilegibilidade dos documentos invalidam todo o
processo de incorporagao de bens.

Consideragoes sobre a identificacao e cadastramento dos bens patrimoniais

E comum os funciondrios que atuam nas escolas ficarem em duvida com relagéo a um
numero de patrimoénio de um bem, em fungcdo das placas de identificagdo terem caido
e/ou se extraviado. Mediante a necessidade de permanéncia da identificagdo do bem,
orientamos que sejam etiquetados com os numeros das chapas correspondentes ou, se
porventura, ela se desprender, fixar a chapa com fita adesiva transparente para o bem
permanecer identificavel.

Conforme mencionado anteriormente, o setor da SA-222 ¢ responsavel em chapear
e cadastrar todos os bens patrimoniais da prefeitura, por essa razao seguem um
cronograma de realizagdo desse servigo, de acordo com as principais necessidades do
municipio. Considerando a quantidade dos equipamentos publicos do municipio de Sao
Bernardo do Campo, informamos que o servico de chapear pode demorar até seis meses
para ser efetivado apds o envio do Termo de Doacéo.

Com a transicao para processos digitais do Termo de Doacéao, iniciada em 2021,
de acordo com o Decreto Municipal SBC 100% Digital, todo cadastramento de bens
também é realizado através de um sistema digital. Com isso, podera haver necessidade
dos servidores da SA-222 se utilizarem da rede Wi-Fi das unidades escolares ou, caso a

escola ndao a possua, ter acesso a um computador, a fim de finalizar o processo de registro
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patrimonial. Portanto, solicitamos que atuem em parceria com a equipe da SA-222, de
forma a facilitar e viabilizar o trabalho, favorecendo o andamento do registro dos bens no

sistema.

Os bens patrimoniais adquiridos pelas instituicoes devem ser declarados e
atribuidos um local de guarda fixo, mesmo no caso de institui¢oes que possuam
mais de uma creche sob o mesmo termo de colaboragao. Ao adquirir um bem
patrimonial mével, o local de guarda sera declarado no termo de doagao, com o
endereco exato da creche onde o item permanecera. Durante o periodo em que
o bem estiver aguardando o chapeamento, este equipamento nao podera ser
retirado do seu local de guarda.

Indicamos que as duvidas referentes a aquisicdo de bens permanentes sejam dirimidas
por meio dos ramais 2630-5414 (Marjara) ou pelo e-mail se332@saobernardo.sp.gov.br.

Duvidas com relagdao aos demais procedimentos descritos sobre o Termo de Doagao
poderao ser esclarecidas pelo ramal 2630-5282, 2630-5435 ou pelo ramal 2630-5419 ou

pelo e-mail se332.2@saobernardo.sp.gov.br.

Inserviveis nao cadastrados

Apds a aquisicdo do bem permanente e o envio do Termo de Doacdo, faz-se
necessario aguardar o chapeamento deste equipamento. Mesmo que ocorra a quebra
ou o desgaste do item, de forma que impossibilite a manutencao, é imprescindivel que
o equipamento nao seja descartado antes de passar pelo processo de chapeamento.
Portanto, orientamos que os bens permanentes inserviveis que ainda ndao passaram pelo
chapeamento sejam devidamente guardados até que sejam cadastrados pela SA-222.

Bens nao localizados

Ao adquirir um bem permanente, a instituicao declara automaticamente a aquisi¢cao
de um novo patriménio ao enviar a planilha de gestao e documentacao da prestacao de
contas. Este bem permanente deve ser registrado obrigatoriamente e sua guarda deve
ser declarada, indicando sua localizacdo com o endereco exato da creche. E importante
ressaltar que antes do chapeamento, este bem ndo pode ser emprestado para outra
unidade nem retirado de seu local de guarda, considerando que a equipe da SA-222 podera
ir até a unidade para o chapeamento e, caso este patriménio nao esteja na unidade, sera
registrado como bem nao localizado.
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A guarda, conservagao e controle deste patriménio sdo continuos e de responsabilidade
do diretor da unidade escolar. Em caso de néao localizagdo de um bem permanente, é
necessario aplicar as medidas cabiveis previstas no Decreto Municipal n. 20.650/2019.

Quando ocorrer extravio, furto ou dano de bem patrimonial mével, sob a guarda ou
responsabilidade designada, o responsavel pela unidade deve comunicar imediatamente
o ocorrido e buscar o equipamento nas dependéncias da unidade escolar. Caso
0 equipamento nao seja encontrado, o diretor escolar deve elaborar um relatério
circunstanciado e um Boletim de Ocorréncia, que devera ser encaminhado para o SE-332.2,
para ser anexado ao processo e enviado a SA-222.

Conforme o decreto Municipal n® 20.650/2019, apds recebido a documentacgao,
sera analisada pela SA-222 e indicado a abertura de sindicancia para apuragao de
responsabilidade, visando o ressarcimento ao cofre publico. Sendo indicado ao
responsavel legal, arcar com as despesas de recuperagao, ou indenizar o erario, pelo valor
de mercado apurado em processo regular.
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dos Dados Bancarios

E imprescindivel ressaltar a importancia de estabelecer procedimentos rigidos para
proteger os dados das contas bancarias da Instituicdo, bem como dos representantes
legais. A Secretaria de Educacdo recebe frequentemente notificacbes de tentativas
de golpes em unidades escolares e Instituicdes parceiras, seja por e-mail ou por meio
de ligagcdes telefénicas. Geralmente, os remetentes das mensagens ou ligagbes sao
desconhecidos e solicitam informagdes e/ou pagamentos. Portanto, é fundamental seguir

as orientagdes a seguir de forma rigorosa:

« Nao informar senhas de conta de e-mail ou quaisquer outras por telefone.

« Nao responder e-mails que solicitem sua senha de conta de e-mail ou qualquer outra

senha;

« Nao clicar em links de e-mails informando que sua conta sera desativada caso o

mesmo nao seja respondido;

« Nao responder e-mails ou clicar em links informando que sua caixa de entrada esta

cheia;

+ Nao responder e-mails que informem ter invadido seu computador e que estdo de

posse de seus dados, solicitando resgate

Se ocorrer alguma das situagdes mencionadas ou semelhantes, é essencial encaminhar
a mensagem recebida para SE-312.1 pelo e-mail se312.1@saocbernardo.sp.gov.br. Sera
feita uma analise do remetente e do conteddo da mensagem para que seja solicitado o

bloqueio do remetente e do dominio em nossa rede.
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stao dos Recursos

Recursos do Termo de Colaboragao
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Se os itens de CUSTEIO ou CAPITAL (Bem Permanente) indicados nas listagens
apresentadas neste anexo atenderem as necessidades da Escola, ndo sera necessario
solicitar parecer da SE-332, pois ja estdo previamente autorizados!

Caso a Entidade nao localize algum item nas listagens deste manual, sera indispensavel
efetuar consulta a SE-332, justificada de forma bem fundamentada e antecedendo a
execucao, através de e- mail institucional da UE. O setor avaliara a despesa que a Entidade

deseja executar e retornara com as devidas orientagdes e respectivo parecer.

Esta devolutiva sera formalizada através de e-mail institucional e devera ser juntada
a documentagao de prestacao de contas, anexada ao documento fiscal que gerou a

solicitacao, visando acatamento da despesa.

[rabalho

Custeio

Despesas de consumo (agua, luz, telefone, gas)
« Ampliagéo Cultural / Estudo do Meio - Cota Unica;
« Material Pedagdgicos/Livros/Jogos/Brinquedos;
+ Custeio Administrativo;
+ Despesas com Conservagao e Limpeza do Imovel;
Manutencao de Bens Patrimoniais;
+ Salarios e encargos sociais/ 13° salario;

« Equipamentos de protecdo individual, exames admissionais, demissionais, e
periodicos;

Contabilidade;

+ Combustivel para deslocamentos a Secretaria de Educacao;
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Locagéao de imovel;

Programa Escola Linda - Custeio;

Capital

Educagao Maker - Custeio;

Bem Permanente Pedagogico/ Administrativo/ Geral - Capital.

njo Previstas

Material de consumo, inclusive suprimentos de informatica para a area
administrativa;

Material didatico;
Despesas de cartorio;

Manutencao de equipamentos em geral, pertencentes ao patriménio do Municipio
de Sao Bernardo do Campo, sob guarda da Entidade - necessario informar o n°® de
Patriménio no corpo do documento fiscal;

Contratacao de grupos teatrais para fins pedagogicos;

Ingressos para espetaculos teatrais, atividades ou apresentagbes de cunho
pedagdgico;

Locacdo de transporte para fins pedagdgicos (estudos de meio);

Servicos de contabilidade, incluindo as prestagcdes de contas do Termo de
Colaboracao;

Suprir demandas emergéncias de tecnologia assistiva (espessantes, equipos,
fraldas, luvas, gazes, lengos umedecidos, prolongadores);

ATENGAO

Nao é permitida a compra de nenhum tipo de medicamento.
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Na contabilidade publica, existem dois tipos de categorias de despesas: as de custeio e

as de capital (ou de bem permanente).

Despesas de custeio: sdo aquelas destinadas a aquisicdo de materiais de consumo e a

contratagao de servigos para o bom funcionamento e manuteng¢ao da unidade escolar.

Despesas de capital: sdo aquelas destinadas a aquisicdo (ou produgdo) de bens cuja
durabilidade seja superior a dois anos, conforme normatizado no Decreto Municipal
17.368/2011, em seu artigo 2°:

Art. 2° Para efeitos do disposto neste Decreto, consideram-se:

| — Bens Patrimoniais Mdveis: os bens destinados aos servicos da
Administragdo que, em razao de seu uso corrente, possuem durabilidade
e utilizagdo superior a 2 (dois) anos, inclusive os que se encontram
em reparticdes pertencentes a outras esferas do Poder Publico, ou em
entidades particulares, a titulo de cessao, autorizacao, permissao ou

concessao de uso.

A Legislagao Federal também define, de forma mais detalhada, a categoria de cada uma
dessas despesas, através da Portaria 448 de 13 de setembro de 2002, em seus artigos 2°
e 3%

Art. 2° Para efeito desta Portaria, entende-se como material de consumo
e material permanente:

I. Material de Consumo, aquele que, em razao de seu uso corrente e
da definicdo da Lei n. 4.320/64, perde normalmente sua identidade
fisica e/ou tem sua utilizacao limitada a dois anos;

[I. Material Permanente, aquele que, em razao de seu uso corrente, ndo
perde a sua identidade fisica, e/ou tem uma durabilidade superior a
dois anos.

Art. 3° Na classificacdo da despesa serdao adotados os seguintes
parametros excludentes, tomados em conjunto, para a identificagdo do
material permanente:
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Durabilidade, quando o material em uso normal perde ou tem
reduzidas as suas condi¢des de funcionamento, no prazo maximo de
dois anos;

Fragilidade, cuja estrutura esteja sujeita a modificagdo, por ser
quebradi¢co ou deformavel, caracterizando-se pela irrecuperabilidade
e/ou perda de sua identidade;

Perecibilidade, quando sujeito a modificagdes (quimicas ou fisicas)
ou que se deteriora ou perde sua caracteristica normal de uso;

Incorporabilidade, quando destinado a incorporagéo a outro bem, ndo
podendo ser retirado sem prejuizo das caracteristicas do principal; e

Transformabilidade, quando adquirido para fim de transformacao.

Como observamos, basicamente, as duas legislagdes definem a durabilidade como

forma de normatizagdo do enquadramento da despesa.

Considerando que esses recursos provém de origens diferenciadas em termos de

rubricas do Orgamento Publico, é terminantemente proibido o uso de recursos de custeio

para despesas de capital (hem permanente) e vice-versa. Sendo taxativamente proibido o

remanejamento de recursos entre essas categorias.

Considerando a pertinéncia em agilizar o processo de aquisicdo dos materiais e
servigos, segue a descricao do rol previamente autorizado pela Secretaria de Educacgéao de

Sao Bernardo do Campo.

Custeio Geral

-+ Abaco de pinos;

«  Abecedario;

- Adaptadores (tomadas, mouse, teclado);
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+ Adesivos;
* Adubos;

+ Agulha de tapeceiro;
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+ Agulhas diversas;
+  Album para fotos;
+ Alfabeto (madeira, ima, EVA);

+ Alfinete colorido para mapa;

+ Almofada para carimbos;

+ Ancinho para jardinagem tamanho pequeno;
« Anilina 5 cores;

+ Anilina comestivel,

+ Apagador para quadro branco, vidro e negro;
+  Apitos;

+ Apontador para lapis;

+ Aquarelg;

* Arame p/ artesanato;

+ Areia colorida

+  Argilg;

+ Aros para Cortina;

« Avental plastico para pintura;

+ Bacias;

+ Bailarina;

+ Balanca digital de cozinha com capacidade até 10 kg;
+ Baldes, pas de areig;

«  Bambolg;
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+ Bandeja pleion
+ Bandinha ritmica (plastico / madeira);

«  Barbante 08 fios;
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+ Barbante colorido;
+ Barrado de EVA;

+ Bate pinos;

+  Bateria;

*  Benjamim;

+  Bexigas;

+ Bibliocantos;

+  Bloco creative / lumicolor;

+  Bloco p/ flip-chart;

+ Blocos de recados autoadesivos removiveis;
+ Blocos de arquitetura;

+  Bloco de desenho

+ Blocos de espuma;

*  Bola;

* Bolas de borracha diversos tamanhos;

+ Boliche grande;

+ Bomba manual e bico para encher bolas;
*+  Bonecas;

+ Borracha para panela de pressao;

+ Borrachg;

* Botao;
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« Brinquedos de areia;
+  Brinquedos de montar (2 tipos - plastico e madeira);

+  Brinquedos Heuristicos;
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+  Brinquedos pequenos de plastico. Exemplo: gangorra individual;
+  Brinquedos plasticos: Fogao/geladeira/pia/armario/micro-ondas/sofa infantis;
+  Brocal;

*  Brocha;

+ Cabos de rede;

+  Cabo extensor USB;

« Cabo HDMI;

+ Cabo P2,

+ Cabo VGA com saida HDMI;

« Cabo USB;

+ Cabos de panelg;

+ Cabos para aparelho elétrico;

+ Cabos para impressora;

+ Caderno brochura;

+  Caderno brochuréo;

+ Caderno espiral universitario;

+  Caderno pedagdgico (quadriculado)
+ Caderno de desenho;

+ Caixa de som para computador;
+  Caixa para arquivo morto;

+  Caixa tatil com texturas;

+ Caixas diversas de Papelao, plastico ou madeira;
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+  Caixinha para CD;

+ Calculadora de bolso;
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+ Caleidoscépio;
«  Caminhdes, carrinhos (diversos tamanhos);
+ Caneta corretiva;

+ Caneta esferografica varias cores;

+ Caneta gel;

+ Caneta laser;

+ Caneta p/ tecido;

+ Caneta para CD;

+ Caneta para retroprojetor;
+ Canetao;

+ Caneta Permanente;

+  Canetinha hidrocor,;

+ Canos;

« Canudos plasticos;

+ Canudos;

+ Capa para encadernacgao;
«  Capacho;

+ Carimbos administrativos;
+ Carimbos diversos;

« Carrinho de feirg;

« Carrinho de limpeza;

«  Carrinho de Mao;
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+ Cartdo de memoria (32 GB ou 64 GB);
+  Carteirinha plastica;

+ Cartolina laminada;
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«  Cartolina;

+  Cartucho de tinta preta e colorida (para impressora com uso racionalizado, coerente
e restrito aos planos pedagdgicos e servicos administrativos especificos);

« Carvao em palito / natural;

«  Cascalho;

+ Casinhas de plastico;

+ Cavalete de pintura (de mesa);
+  Cavalete infantil de pintura;

+ Celofane;

+ Cesta plastica para basquete;
+ Cestos de Vime;

+  Cesto para lixo comum;

« Chaveiros de identificagao;

+  Chips para celular,

«  Cilindro de maquina copiadora;
+  Clips;

+ Cola40g/100g/1Kkg;

+ Cola arabica;

+  Cola colorida 3D (vitral);

+ Cola colorida com gliter;

+ Cola Colorida;

+ Cola em bastao;
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+ Colaisopor e E.V.A;

+ Cola p/ biscuit;
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+ Cola plastica;
+ Cola quente;
+  Colchetes;

+  Colchonetes

+ Colchonetes grandes tipo tatame;
+  Colheres de pau, bambu ou metal;
+  Compasso;

+  Conduites;

+ Cones;

+ Corda de nylon;

+ Corda de sisal;

+ Corda de Varal;

+ Corda elastica;

+  Corddes;

«  Corretivo em fita;

«  Corretivo liquido;

+  Cortica;

« Cracha transparente;

+  Cubo de encaixe;

+ Dados grandes;

+ Destaca texto;

*  Dominds variados;

86



SECRETARIA
DE EDUCAGAO

MUNICIiPIO DE
SAO BERNARDO
DO CAMPO

« EVA,;
+ Elastico para cama de gato;

+ Elastico;

<
Q
=)
c
e
Q
(0))
(%)
D
(%]
~
QO
o
l
N
(=]
N
(S)]

+ Elasticos coloridos;

«  Entretela;

«  Envelope (vérios tamanhos);

+  Envelope pardo pequeno e grande;

+ Envelopes para CDs;

« Escovas;

+  Expansor de USB;

+  Espatulas;

+  Espelho pequeno;

+  Espelho;

+ Espiral e capa para encadernacao;
+  Esponja para pintura;

+  Espremedor de Alho;

+  Espuma;

+  Esquadro;

+ Esséncias aromaticas para massa de modelar caseira;
+  Extensao;

« Estilete;

+  Etiqueta de lombada;

+  Etiquetas;

«  Extrator de grampos;

* Fantasias;
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+  Fantoches/Dedoches;

-2025

* Fecha-caixa;

*  Feltro;
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* Ferramentas Manuais;
« Figuras em EVA para colagem;
Filtro de dgua para salas de aula (unitarios);

«  Filtro de linha;

+  Fio de nylon;

*  Fio de silicone;

« Fita adesiva colorida e transparente;
« Fita adesiva dupla face;

+  Fita adesiva marrom (PVC);

« Fita adesiva transparente;

+  Fita crepe;

+ Fita de cetim;

+  Fita magica;

+  Fita métrica;

+ Fita para demarcacao de area;

+ Fita para impressora matricial;

+ Fitas de Cetim;

+ Fitas decorativas;

+  Fitilho sortido;

*  Flores;

«  Fogdo/Geladeira/Pia/Armario/Microondas/Sofa-Infantil (brinquedos plasticos);

*  Folhas de desenho;
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+  Forminha de gelo;

*  Forminhas diversas;

*  Formulario Continuo;
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+  Fotocondutor;
«  Funil;

«  Furador artesanal com varios desenhos;

+  Furador com 2 furos;

*  Furador com 4 furos;

«  Furador para papéis pequeno;

+ Galochas (acervos da UE - ndo poderdo ser doadas aos alunos)
+  Garfo para jardinagem tamanho pequeno;

+ Gel;

+  (Gesso;

« Girafa gigi-medida;

+  Giz branco antialérgico para quadro negro;

+  Giz colorido antialérgico para quadro negro;
+  Giz de cera curtom;

+  Giz pastel oleoso;

+  Giz pastel seco;

+ Gizao de cera;

«  Glitter;

+  Grafites;

«  Grampeador de tapeceiro;

«  Grampeador pequeno;
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g +  Grampo para grampeador;
N
IS + Grampo trilho;
3
(G}
S + Guardanapo branco e colorido para atividade prevista no PPP;
S
g .
S +  Guizo;
« ima;
+ Jarros;

+ Jogo de memoria;

+ Jogo de percurso;

+ Jogos de baralho;

« Jogos, brinquedos diversos para brincadeira simbdlica;
«  Kit para pintura facial para atividade prevista no PPP;
« L& (diversas espessuras);

« Lapis;

* Lamina para estilete;

+ Lampada para retroprojetor,;

+ Lantejoulas;

* Lanternas;

+ Latex;

+ Letras moveis;

+ Linhas diversas;

+ Linhas;

« Livro ata;

*  Livro caixa;

*  Livros Fiscais;

+ Lixa (varias espessuras);
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+ Lixeiras infantis para patio (palhacinho, sapinho, etc.) até 100 litros;
*  Lupg;

+ Luvas descartaveis;
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« Macarrao de piscina
+  MDF - pegas, pedacgos;
+ Maquiagem infantil (para atividades previstas no PPP da Creche);

+ Marcador para quadro branco;

« Mdscaras diversas (fantasia);

+ Massa (ndo gordurosa);

* Massa de biscuit;

* Massa de modelar;

+ Massinha adesiva;

+  Material para horta e jardinagem;

*  MDF - pecas, pedacos;

+ Midias diversas (CD-R, DVD-R, Cartdes SD e Micro SD, pen drive (de até 64 GB);
+  Microfone simples para computador;
*  Molas;

*  Moldes vazados;

+  Molha-dedo;

+  Motoca (toda em pldstico);

+  Mousepad;

*  Mouse;

+  Mudas de plantas;

+  Mural ou quadro de cortiga;

*  Novelos de L3;
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+  Numeros (madeira, im3, E.V.A));

-2025

+ Organizador de gaveta e mesa;

+ Palha;
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« Palitos diversos;
« Palitos para churrasco;
+ Palitos para sorvete;

*+ Pano de saco;

« Papéis especiais;

+  Papel A2 layout liso;

+ Papel almago com pauta;
+ Papel camurga;

« Papel Canson A3;

«  Papel Canson A4 (bloco);
+ Papel cartédo / papel cartaz;
+ Papel celofane;

«  Papel color plus;

+ Papel color set;

+ Papel contact;

+  Papel crepom;

+ Papel de presente;

+ Papel de seda;

+ Papel dobradura;

«  Papel espelho;

+ Papel fotografico;

+  Papeljornal;
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«  Papel kraft;
+ Papel laminado;

+  Papel microondulado;
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+ Papel nacarado;
«  Papel Panama / Parang;
+  Papel para carteirinha (vergé berilo);

+  Papel pardo / pedra;

« Papel reciclado;

«  Papel sulfite A3;

«  Papel sulfite branco / colorido;

+  Papel sulfite reciclado;

+  Papel vegetal / vergé;

+ Papelao ondulado;

+ Papelao;

+ Pas para jardinagem tamanho pequeno;
« Pasta ¢/ ferragem (papeldo ou plastico);
+ Pasta ¢/ grampo trilho;

« Pasta catdlogo c/ plastico;

+ Pasta catalogo;

+ Pasta com aba elastica;

+ Pastal;

+ Pasta plastica (com ou sem elastico);

+ Pasta polionda;

+ Pasta polipropileno (varias espessuras);

+ Pasta sanfonada;
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Pasta suspensa;
Pedra pome;
Pedra;
Penas;
Peneira para pintura;
Pen drive, considerando demandas da secretaria escolar e direcao;
Pentes;
Pequenos itens de custeio referente as demandas de tecnologia assistiva;
Percevejo;

Percurso para quadra (material para atividade fisica) / Peteca / Colchonete para

ginastica;

Perucas;

Pilhas / pilhas recarregaveis e carregador para pilha e baterias;
Pincéis de Barba;

Pincéis de Pintura;

Pincéis varios tamanhos (brochinha, pincel chato e redondo);
Pincel atémico / Pincel hidrocor;

Pincel para quadro branco;

Pintura a dedo;

Pintura infantil para rosto em lapis;

Pistola de cola quente;

Plastico 2 ou 4 furos;

Plastico Bolha;

Plastico grosso para forrar mesas;

Plastico para plastificadora;
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* Porta caneta;
+ Porta carimbo;

+  Porta CD;
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«  Porta clips;
+  Porta papel;
*  Potes;

+  Pranchetas (madeira e acrilico);

+  Prendedores de Roupa;

+  Puffs;

+  Pula-pulainflavel;

*«  Olho mobvel;

* Quadro branco/magnético/vidro/planejamento com medidas até de 119x90cm;
* Quadro de cortiga;

*  Quadro de EVA;

* Quadro flanelado ou flanelografo

*  Quebra cabecga gigante;

+ Rastelo parajardim;

+ Rede de gol;

+  Refil para cola quente;

« Refil para Impressora com Tanque de Tinta;
«  Refll para plastificadora;

+ Regador;

+  Régua;

+ Reldgio de parede (modelo basico: quartz alimentado por pilhas AA 1,5 volts, exceto
de inox);
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Renda;

-2025

« Retalhos de EVA, tecido, madeira;

+ Revelagao de fotos;
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+ Revestimento de cadeiras;
* Rolinho para pintura;
* Rolo de espuma;

* Roupas de bonecg;

+ Saco de papel;

+ Saco plastico;

+  Saco refll para aspirador de pé¢;

+  Sementes variadas;

+ Sisal;

+  Spray fixador de carvao;

«  Sulfitao;

+  Sulfite;

«  Suporte de parede para TV fixo pequeno;
Suporte de Vime, Palha ou Sisal para panelas quentes;
«  Suporte para fita adesiva;

+  Suporte simples para agua;

+ Tapete EVA com borda;

« Tapetes diversos;

+ Tecido;

+ Tecidos de texturas variaveis

+ Tecidos diversos;

+ Teclado para computador;
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« Tela para pintura;
+ Terra para jardinagem

+ Tesoura de picotar,
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+ Tesoura infantil sem ponta;
+ Tesoura para jardinagem;
+ Tesoura para uso geral;

« Tinta acrilica;

+ Tinta alto relevo;

+ Tinta facial;

+ Tinta guache;

+ Tinta latex PVA,

+ Tinta para artesanato;

+ Tinta para carimbo;

+ Tinta para pintura em tela/ tecido;
+ Tinta plastica;

+ Tinta puff;

+  TNT (diversas cores);

+ Toalha de mesa;

+ Toner para impressora;

+  Tonquinha (toda em plastico);

+  Touca para banho;

« Transparéncia para impressora;

+ Transparéncia xerografica,

«  Tunel (material para educacao fisica);

«  Vareta de pipa;
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*  Vasos;
Vel

+  Velcro;
+  Verniz.

* Visores para pasta suspensa;
+  Webcam até RS 120,00.

+ Contratagdes de atividades pedagdgicas para atendimento aos alunos, como
locagao de brinquedos inflaveis, deverdao ser alocadas neste segmento do Plano de
Trabalho.

Livros, Midias e Periddicos;

Livros, midias e 1 (uma) assinatura de jornal de circulagédo nacional; (atengdo a emisséo
do documento fiscal).

Para saber quais os Livros, Midias e Periddicos cujas aquisicbes estdo previamente
autorizadas, é indispensavel consulta as listas da REBI, disponiveis no Portal da Educacgao.

Aaker - Custeio

Materiais para Atividades Makers e Mao na Massa— Ed. Infantil 0 a 3 anos:

« Kits estruturados — Megablocos;

+ Kits estruturados — duplo;

+ Kits estruturados para Educagéo Infantil (Temas);
+ Carregadores de pilhas;

+ Pilhas recarregaveis;

+  Puffs.

Jultural / Estudo do Meio (Recursos de Custeio)
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Esse recurso deve ser administrado pela Unidade Escolar de acordo com o seu PPP,

sendo que os eventos oferecidos pela Secretaria de Educagao devem ser priorizados.

Neste segmento estdo incluidos recursos para transporte para os alunos e pagamento
de ingressos (quando for o caso).

G20z - oklsay ap [enuely

Sera possivel a utilizagdo de recursos para compra de ingressos para educador/
acompanhante. Além do professor, poderdo acompanhar o estudo do meio até dois
adultos por sala (quando comprovadamente necessario).

Na nota fiscal do transporte, é indispensavel que na descricdo dos servigos conste:
+ Destino;

+ Data da atividade;

+ N° de passageiros transportados;

+ Quantidade de 6nibus utilizados.

Nao ha problema na inclusdo de mais de um transporte na mesma nota fiscal, desde

que descritos separadamente, com as informacgoes e valores de cada um.

)s Socorros

+  Agua boricada;

+  Alcool gel;

+ Algodao;

« Atadura de crepe;

+ Avental, touca e luva (devido a Pandemia)
+ Babadores descartaveis;

+ Bolsa térmica;

+ Capade chuva;

+ Condicionador;

+ Curativos transparentes;
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 Fraldas (para demandas emergenciais);

+  Gaze;
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+ Hastes flexiveis com pontas de algodao;
+ Lencgo de papel;
+ Lencgos umedecidos;

« Luvas descartaveis;

« Mascaras para emergéncia (devido a pandemia, para o uso de aluno que néo trouxe
ou teve algum problema com a sua);

+  Micropore;

- Oculos de protecao individual ou Face Shields (devido a Pandemia)
« Pinca para higienizacgao;

+ Protetor Solar;

« Sabonete liquido;

« Sabonetes;

+ Soro fisiolégico;

+  Termbmetro Digital;

+  Toalha;

+  Xampu.

IMPORTANTE: nao esta autorizada a compra de medicamentos.

Cabe alertar que os recursos repassados através do Termo de Colaboragao sao para

atendimento coletivo, nao sendo permitida a execucao de despesa para atendimento
individual.

Itens relacionados a cozinha e lactario devem ser solicitados a SE-21, pois esses
espacgos sao equipados e mobiliados de acordo com normas da vigilancia sanitaria.
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Para acdes emergenciais, serao permitidas as aquisicdes de itens de tecnologia
assistiva tais como: espessantes, equipos, fraldas, luvas, gazes, lengcos umedecidos,
prolongadores, e outros itens de custeio diversos que atendam as necessidades dos

alunos/alunas (ndo esta autorizada a aquisicdo de bem permanente)

Recurso especifico para pagamento da contabilidade contratada pela Institui¢cdo, para
execucao de todos os servigos contabeis e prestagao de contas do Termo de Colaboragao.

Os servicos de contabilidade devem ser contratados e formalizados através de
contratos anuais, cujas copias do mesmo deverao ser apresentadas na primeira prestacao
de contas de cada exercicio.

Este segmento é especifico para as despesas com conserto e manutengao de
equipamentos e mobilidrios patrimoniados (ou mesmo que ndo estejam patrimoniados),
sob guarda da unidade escolar, tanto para pagamento de mao de obra quanto para
aquisicao de pecas especificas para tais servigos. Alertamos que a legislagdo municipal
nao indica, a principio, a manutengao de bens cujo valor da manutengao seja superior a
40% do valor de um bem equivalente novo.

Aquisicdo de suprimentos de informatica nao se enquadra neste segmento.

Para regularidade da despesa, é indispensavel a descricdo do equipamento e o
numero de patrimonio a ser realizado a manutencdo no corpo do documento fiscal (pode
ser a mao, no corpo da via original), bem como o apontamento do bem e o nimero de
Patrimoénio no campo “Justificativas” da planilha de gestao.

Caso o bem ainda nao esteja patrimoniado, a informagao sobre o nimero de patriménio
podera ser substituida pelo numero do Termo de Doagéao que doou o bem ao municipio.
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E importante destacar que a Entidade deverd observar as necessidades de manutengéo

da UE no que diz respeito a conservagao predial.

Principalmente no que diz respeito a:

Limpeza de Calhas:

A contratagao do servigo de calhas de aguas pluviais devera contemplar o fornecimento

derelatorio fotografico composto por fotos datadas anteriores e posteriores a execugao

dos servigcos, por meio de aplicativo proprio, bem como por informagoes sobre as

condigoes de integridade das calhas, Esse relatorio devera compor a documentagao

de prestagao de contas para comprovar a execugao do servigo.

Quanto a periodicidade da contratagao dos servigos, as unidades escolares devem

realizar, no minimo conforme tabela abaixo.

Limpeza da caixa d'agua

A contratacao do servigo de limpeza de caixa d'agua podera ser realizada, no minimo

a cada 6 (seis) meses ou na ocorréncia de acidentes que possam contaminar a agua,

tais como queda de animais, sujeira, enchentes, entre outros.

Periodo

Tipo de Prédio

Observagdes

Sem vegetacdo Pouca Vegetagdo no Entorno

Muita Vegetagdo no entorno

Janeiro - - Férias das Diretoras
Fevereiro Primeira semana do més Primeira e Segunda semana do més |Chuvas de Verdo
Margo OlLlimpeza |Primeira semanado més Primeira e Segunda semana do més |[Chuvas de Verdo
Abril Semestral |- i
Maio Primeira semana do més Primeira semana do més
Junho - -
Julho Primeira semana do més Primeira semana do més
Agosto - -
Setembro 0lLimpeza |Primeira semana do més Primeira semana do més
Outubro Semestral |Primeira semana do més Primeira semana do més Chuvas de Verdo
Novembro Primeira semana do més Primeira e Segunda semana do més |Chuvas de Verdo
Dezembro Primeira semana do més Primeira e Segunda semana do més |Chuvas de Verdo
Total de Limpeza 2 8 12
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Este segmento destina-se a execugao de agdes para Manutencao Predial e incluira as
seguintes despesas:

+ Aquisi¢ao de materiais e servigos para manutencgao e conservagao do prédio;
+ Reparos e zeladoria do prédio escolar: hidraulica, elétrica, pintura, serralheria;
+ Servicos de pequena monta para manutencao e conservagao do imoével;

« Servicos de mao de obra e equipamentos para a seguranga e vigilancia da unidade

escolar;

« Outras despesas de custeio correlatas ao segmento.

Entende-se que o recurso devera ser utilizado em espagos ja existentes,
ficando proibido construgoes, edificagoes ou reformas estruturais.

A seguir, alguns exemplos de pequenas manutencdes que a Entidade podera executar
com este custeio, lembrando que os pagamentos da mao de obra deverdo ser efetuados
mediante apresentagdo da Nota Fiscal ou Recibo de Pagamento a Auténomo (RPA)
dos servicos executados. Verifique com seu contador as obrigagdes fiscais a serem

cumpridas.

Sobre a forma de pagamento, é recomendado que a Instituicdo negocie junto ao

fornecedor o pagamento ao final da execugao do servico.
Servigos que as Instituicoes poderao executar:
+ Pequenos reparos em instalagdes de elétricas, hidraulicas e de telefonia;
+ Servigos de carpintaria, marcenaria, chaveiro e serralheria;
+ Servicos de instalagao de sensor antiesmagamento nos portdes automaticos.

+ Servicos de pinturas;Atentar quanto as cores e padronizagdo descritas no
documento - Anexo Padrao de Pintura das Unidades Escolares - parte integrante do
Manual de Gestao das Instituicdes Parceiras. Em caso de duvida consultar a SE-23;

« Troca de lampadas, reatores; (dar preferéncia para troca para lampadas de led),
luminarias;
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Limpeza de caixa d’'agua;
Manutencgao do sistema de alarme;

Conserto e/ou substituicdo de esquadrias, portas, batentes, grades e alambrados,
eliminagao de pontos de ferrugem, desempeno e lubrificagdo de portas, portdes,
janelas e demais esquadrias;

Substituicao, reparos e lubrificagdo de fechaduras, dobradicas e trincos danificados,
inclusive troca de tambores, segredos, confecgdo de chaves e aquisicdo de
cadeados;

Substituicdo de vidros quebrados ou trincados;
Instalagdo de Tela Milimétrica em janelas e portas;
Instalagao de rodo veda porta e mola para fechamento automatico em portas;

Substituicao, reparos e lubrificacdo de fechaduras, dobradicas e trincos danificados,
inclusive troca de tambores, segredos, confec¢cdo de chaves e aquisicdo de
cadeados;

Substituicdo de vidros quebrados ou trincados;
Manutengao do sistema de alarme;

Manutengao, substituicdo, reparos, pintura, impermeabilizacdo e limpeza de
telhados, calhas, canaletas, rufos, condutores, valetas, valas, ralos e similares. Essas
verificagbes e servicos devem ser feitos preventivamente, com a frequéncia de
uma vez a cada 30 dias nos periodos chuvosos e a cada 60 dias nos periodos de
estiagem, de modo a evitar goteiras, transbordamentos e alagamentos;

Conserto, revisdo, substituicdo e desobstrugdo das instalagdes hidraulicas, como
reparos e substituicdo de torneiras, valvulas, conexdes, registros, sifoes, valvulas de
descarga;

Servigos de jardinagem, como poda, capina e substituicdo da vegetacao nos jardins
e demais areas verdes da escola;

Servico de limpeza pds manutencao;

Servico de limpeza de alto risco (limpeza de caibros de patio, vidros e outros de
altura ou complexidade que exigem instrumentos de seguranca apropriados);

Substituicao de vidros quebrados ou trincados;
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+ Troca de areia do parque;

+ Higienizacao da areia do parque;

+ Retirada de entulho apds execugao de servigos de obra;

+ Instalagcao de sensor antiesmagamento nos portdes automaticos;

+ Placa de identificagdao - Totem: Formato 2,00 de altura por 0,70 m de largura por
0,15m de profundidade. confeccionado em estrutura metadlica, revestido por chapa
galvanizada numero 16 dobrada, base metalica chapa 1/2 com revestimento Epoxi
anti-corrosivo. obs.: fornecimento e instalagao.

+ Adesivo para totem - Adesivo em vinil 2,00 x 0,70m com impressao digital, dois
lados, com o logo da Prefeitura do Municipio de Sao Bernardo do Campo e o home
do estabelecimento. * A arte sera realizada pela SECOM com o nome da creche
parceira e 0 nome da instituigao.

uns itens para uso em manutengao predial, cuja
e permitida, sem necessidade de consulta ao

« Adaptador para vaso sanitario infantil;

+ Areig;

+ Assento sanitario infantil / adulto;

+  Benjamim;

+ Bracgadeira;

+ Brocas para furadeira;

* Buchg;

+ Cadeado;

+ Calhas de luz (troca de calhas de iluminacao);
+ Canaleta plastica para passagem de fiagao;
+ Contator para bomba-d'agua;

« Cantoneiras para parede;

« Carrinho de Mao;
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‘§ +  Chave de fenda;

N

8 + Chaves (cépias e confecgdo);
3 «  Chuveiro;

3

2 .

g +  Cimento;

+ Contator para bomba d’agua;
+ Cola plastica;
+ Cola de silicone;

+ Cola de madeira;

+ Courinho para torneira;

+ Corrente;

+ Corrente para cadeados;

+  Corrimao;

+ Cortina ou blackout em tecido;

+ Cortina (conserto/lavagem);

+ Cotovelo;

+ Disjuntor,

+ Desentupidor de pia e de vaso sanitario

+  Domus (manutencao, troca, limpeza);

« Elementos filtrantes para filtros existentes;

« Espanador;

+ Espelho;

+ Espelho (para interruptor);

« Extensao elétrica;(Régua tomada)

+ Fechadura/ Macganeta, dobradicas e batentes;
+ Ferramentas avulsas para pequenos consertos;

*  Ferramentas manuais;
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+ Filtro de 4gua (troca dos elementos filtrantes e manutengao geral);
+ Fios de diversas bitolas;
« Fita antiderrapante;

« Fita isolante;
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+ Fita veda rosca;
*  Fusivel;
+  (Gesso;

« Grampeador para tapeceiro;

* Interruptor;

+ Lampadas;

+ Lixas para parede ou madeira;

+ Mangueira;

+ Martelo;

+ Massa Corrida;

*  Mola aérea para portas;

+ Parafuso;

+ Paviflex e Persiana (conserto/ lavagem);
+ Persianas;

+ Pincéis;

+ Portas ou folhas de porta;

*  Prego;

+  Puxador;

+ Rastelo para jardim;

* Reator,

+ Redes de Protegdo em nylon - instalagdo e manutencgao;

+ Refletores;
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Registros / torneiras;

-2025

+ Resisténcia para torneira e chuveiro;

*  Rodapés;
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+ Saboneteira para fixar na parede;

+ Sensor antiesmagamento para portao automatico.

+ Sensores de pontos de alarme (em sistema ja existente);
+ Servigos de jardinagem;

+ Sifao;

« Soprador elétrico de folhas

+ Silicone;

+ Suporte para Mangueira;

« Suporte de papel higiénico;

« Suporte de papel toalha;

+ Suporte para sabonete liquido;

+ Telhg;

* Tinta;

+ Toldos/coberturas (apenas manutencao e reposigao de existentes);
+  Tomada;

« Trilho para cortina;

+ Torneira;

*  Trinco;

+  Tubos hidraulicos (ferro ou PVC);
+ Varal de teto e de chéo;

+ Vaso sanitario infantil/ adulto;

+ Vela para filtro de agua.
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Orientagdes para Unidades Escolares
Externa

Para a execucdo dos servicos de pintura externa, a empresa devera seguir as
orientagdes e atender o Catalogo de Servigos do FDE - Ficha S14.06.

Solicitamos ateng¢ao para aplicagao do fundo.

I. Fachada

Paredes em alvenaria - Cor AZUL - Referéncia PANTONE 2132 C

Pilares, vigas e platibandas - Cor AZUL - Referéncia PANTONE 2143 C

Obs.: para as unidades escolares que nao possuem elementos estruturais aparentes
(estdo embutidas nas alvenarias), serd necessario consultar a fiscalizacdo da prefeitura
antes do inicio da pintura para orientagoes.

Il. Muro perimetral face externa
1. Tinta latex cor azul — Pantone 2132 C;
2. Tinta latex cor verde — Pantone 361C;

3. Tinta latex cor laranja — Pantone 1655C;

4. Tinta latex cor amarela — Pantone 109C;
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V. Muro perimetral face interna

-2025

Paredes do muro perimetral face interna: Pintura em tinta latex cor

Referéncia PANTONE 2132 C

VI. Reservatorios
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Cor LARANJA - Referéncia PANTONE 1655 C

s Redondos (Interno e Externo)

Cor VERDE - Referéncia PANTONE 7739 C

a Esmalte (Ambientes Internos e Externos): Grade, Gradis,
de Protecao das Janelas, Portas, Portoes, Alambrados e
a-Corpo com Tela.

Para a execugdo dos servicos de pintura esmalte, a empresa devera seguir as
orientagdes e atender o Catalogo de Servigos do FDE - Ficha S14.21.

Solicitamos ateng¢ao para aplicag¢ao do fundo.

LARANJA - Referéncia PANTONE 7739 C

AMARELO - Referéncia PANTONE 109 C

AZUL - Referéncia PANTONE 2143 C

VERDE - Referéncia PANTONE 361 C

A pintura dos referidos elementos devera ocorrer de forma alternada de cores.

Corrimao devera ser pintado na tonalidade AZUL - Referéncia PANTONE 2143 C
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8.3.4 Pintura Interna — Atendimento Infantil/Fundamental: Paredes
dos Corredores, Patio, Refeitorio, Salas de Aulas, BEI, Atelig,
Brinquedoteca, Informatica, Sala de Robética, etc.

Para a execugdo dos servicos de pintura interna, a empresa devera seguir as
orientacdes e atender o Catalogo de Servicos do FDE — Ficha S14.06 e S14.21.

Solicitamos atengao para aplicagao do fundo e seladora.

Barado na cor Azul em ESMALTE A BASE DE AGUA com **altura de 1,20m - Cor de
Referécia PANTONE 2175 C

+ Tetos serdo pintados na cor branca.

** Todos os ambientes deverao manter a mesma altura de barrado. Caso ocorra alguma
mudancga na altura do barrado, a empresa devera avisar previamente a fiscalizagao, antes
da execucgéao dos servicos.

8.3.5 Pintura Interna — Atendimento — Creche: Paredes dos Corredores,
Patio, Refeitério, Salas de Aulas, BEIl, Atelie, Brinquedoteca,
Informatica, Sala de Robética, etc.

Para a execugdo dos servicos de pintura interna, a empresa devera seguir as
orientagdes e atender o Catalogo de Servigos do FDE - Ficha S14.06 e S14.21.

Solicitamos atengao para aplicagao do fundo e seladora.

+ Acima do barrado em tinta latex na cor branca.
+ Tetos serao pintados na cor branco

** Todos os ambientes deverdo manter a mesma altura de barrado. Caso ocorra alguma
mudanca na altura do barrado, a empresa devera avisar previamente a fiscalizagcao, antes
da execugédo dos servigos.
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taria, Dire¢cao, Coordenacgao, Salas

Para a execucao dos servicos de pintura interna, a empresa devera seguir as
orientagdes e atender o Catalogo de Servigos do FDE - Ficha S14.06.

Pintura em tinta latex - Cor de Referéncia PANTONE 283 C

« Tetos serao pintados na cor branca.

rtivas

Para a execucao dos servicos de pintura interna, a empresa devera seguir as
orientacdes e atender o Catalogo de Servicos do FDE — Ficha S14.07.

Pintura da arquibancada, circulo do garrafao e piso no entrorno da quadra - Tinta
Piso na cor AMARELO - Cor de Referéncia PANTONE 109 C

Pintura dos demais trechos - Tinta Piso na cor AZUL - Cor de Referéncia PANTONE

2132C

Observagoes:
« Pintura das linhas demarcatérias: tinta piso na cor branca.

+ Devera atender a Ficha de Componentes QE-48. Caso a empresa nao consiga
executar as linhas demarcatoérias conforme orientagcdes da ficha, devera comunicar a
fiscalizagdao com antecedéncia, antes do inicio dos servigos.

Figura 18 — Modelo de pintura das quadras poliesportivas
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Alguns servicos que a Entidade necessita contratar podem exigir, por conta da
legislacdo pertinente, a necessidade de proceder a retengao de impostos na fonte e o seu
recolhimento na rede bancaria. As legislagées que definem a matéria atribuem ao tomador
do servico (Entidade) a responsabilidade tributaria pela retencdo e recolhimento dos
impostos.

Reter na Fonte significa descontar determinado valor de um pagamento a ser realizado,
que vira assinalado na prépria nota fiscal de servigo.

O valor descontado (retido) do pagamento ao fornecedor deve ser recolhido ao seu
titular (INSS, Secretaria da Receita Federal do Brasil ou Prefeitura Municipal), pelo tomador
do servico (Entidade), através de guia apropriada.

Dependendo do servico contratado, os impostos a serem retidos na fonte sao:

« INSS: contribuicdo para o Instituto Nacional de Seguridade Social (Instrucdo
Normativa RFB n°® 971/09, de 13/11/2009 e atualizagdes);

* IRRF: Imposto de Renda retido na Fonte (Decreto n° 3.000, de 26/ 03/ 1999
(Regulamento do Imposto de Renda);

« PIS/COFINS/CSLL: contribuigdes para o Programa de Integragao Social, Contribuicao
para o Financiamento da Seguridade Social e Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido (Instrugcdo Normativa SRF n° 459, de 18/10/2004);

ISS: Imposto sobre Servigos (Lei Complementar Federal n°® 116, de 31/07/2003.
Deve ser verificada em conjunto com a legislagdo do municipio onde o servigo foi
prestado).

A contabilidade contratada deve ser consultada quanto a incidéncia de impostos na
emissao do documento fiscal referente aos servigos orgados.

Atentar que a prestacdo de servico pode gerar contribuicdo previdenciaria patronal,
resultando em guia de valor adicional ao indicado na nota fiscal de servigo de MEI.

Tanto o valor total do servico como recolhimentos adicionais devem constar dos

orgamentos levantados, permitindo a legitima comparagao de custos de cada proponente.
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As unidades escolares podem guarnecer a segurancga da escola por meio da vigilancia
e monitoramento. Para tanto, sugerimos a aquisicao de dispositivos e mao de obra desde
que autorizados pela SE-332. Portanto, antecedendo a aquisicao, solicitamos enviar e-mail
para se332@saobernardo.sp.gov.br para a devida autorizagéo

Aquisicao de sistema de circuito fechado de cameras

Em sintese, o circuito € um sistema interno de vigilancia feito por cameras distribuidas
por um ou varios ambientes, conectadas a uma central de monitoramento remoto. Com
isso, as imagens sao captadas durante todo o dia e ficam gravadas para serem analisadas
a qualquer momento, caso necessario.

Escolha do equipamento de gravagao

Necessidade de aquisicdo do “Digital Video Recorder” (DVR) ou “Network Video
Recorder” (NVR). Para que seja possivel manter dados em tempo satisfatério, o HD (disco
de armazenamento de dados) deve ter no minimo 4 TB (terabytes), como capacidade de
gravacao.

Tipo de camera a utilizar
* Tipo infravermelho em local com pouca luz e também nas portas principais;

« Cameras tipo CCD em locais com boa iluminagao;

+ Mini cameras se ha a necessidade descricdes, cameras com microfone ndao sao
aconselhaveis;

« Cameras dome para uma amplitude maior.

Antes de fazer a instalagao do circuito, € de suma importancia mapear em quais pontos
serdo instaladas as cameras, bem como definir as fungdes desejadas, visto que existem
diferengas entre os equipamentos. Além disso, alguns sdo especificos para areas internas
e outros para a externa.

Locais recomendados para o posicionamento das cameras
+ Docas de recebimento de mercadorias;
« Entrada da unidade escolar;

+ Refeitério;
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+ Biblioteca;
+ Corredores;
+ Secretaria;
+ Estacionamento;
+ E outros locais particulares conforme a necessidade e layout da unidade.

O sistema também pode contar com integracdo ao sistema de alarme unico para
disparar efeitos sonoros, bem como alerta a gestao através de aparelhos celulares, PC's,
entre outros devices.

Mais importante do que possuir um bom equipamento, é utiliza-lo na sua potencialidade
de recursos. Para isso, € necessario apropriar-se dos detalhes técnicos de operagao e

multiplicar esse conhecimento com as pessoas indicadas pela gestao.

Porteiro eletronico e fechadura automatica

Este recurso traz maior seguranca e gera maior produtividade nos atendimentos, haja
vista que podem incluir imagens de video para identificagao de visitantes.

Tipo de recurso a ser utilizado

A aquisicao do sistema de seguranca inclui o pagamento com recursos de custeio e
de capital, abaixo exemplificados para sistema de circuito fechado. Quaisquer duvidas a
respeito deste tema poderao ser dirimidas por meio da SE-332.1 (ver pag. 8,9, 10 e 11).

Exemplos de materiais de custeio

Fonte eletronica 12 volts;

+ Fios coaxiais digitais de video;

+ Caixa acoplamento para cabos;

+ Conectores;

+ Grade protegao externa de cameras;
+ Fechadura elétrica;

+ Botado de acionamento;

+ Extensores de cabo de rede;
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+ Tubulagdes, eletrodutos flexiveis.
Exemplos de materiais de capital
+ DVR, NVR;
« HD para armazenamento de dados;
« Cameras, todas de diversos tipos;

Kit porteiro;
« Switch HDMI;

+ Switch ethernet de rede (portas).

srmanentes

Assim como nas despesas de Custeio, qualquer item nao previsto nas listagens da nas
proximas paginas, devera ser consultado, de forma fundamentada, por e-mail, a SE-332,
antecedendo sua aquisicao.

Segmento para aquisicao de materiais para execucao de projetos de criacao, para
Educacao Maker.

Mais detalhes sobre as especificidades de cada item, consultar o Manual Orientador de
Aprendizagem Criativa em;

https://drive.google.com/file/d/10J1HJLeOnNnWtEgqwb6hJM60f-ZFd8A8WCS8r/
view?usp=share_link.

Caso sejam encontradas dificuldades na identificagdo de alguns dos itens do Programa
Educacao Maker, tanto os de Custeio, quanto aos Bens Permanentes, favor entrar em
contato com a SE-124 para esclarecimentos.

Alertamos que nado sao permitidas aquisi¢gdes, através de recursos publicos, em moeda
estrangeira.

Alguns dos itens listados podem ter fornecedor exclusivo. Nestes casos, comprovada
a impossibilidade de apuragdo de pelo menos trés orgamentos, solicitar ao fornecedor
DECLARAGAO DE EXCLUSIVIDADE no fornecimento do(s) produto(s). A cépia dessa
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+ Camera foto e filmagem;

- Dispositivos de informatica (notebook, desktop, tablet);

+ Dispositivo de informatica com tela touchscreen para alunos com deficiéncia;
+ Home theater;

* Lousa interativa;

* Mesa interativa;

* Microfones.

Mobiliario para espago Maker
+ Bancadas;
+ Estantes;

* Armarios.

Organizadores do espaco
+ Carrinho gaveteiro;

+ Nichos;

+ Estante;

+ Caixa (em aluminio);
+ Projetor multimidia;

+ Roteador e nobreak

+ Sistema de iluminacgao para animacao (tripés e refletores).
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CAPITAL (Bens Permanentes)

-2025

Para aquisicdao de bens patrimoniaveis, deve-se consultar previamente o catalogo
de bens adquiridos pela SE, disponibilizado na Plataforma Web Apoio. Caso nao haja
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a possibilidade de fornecimento, devera solicitar autorizagdo junto a SE-332 (Segdo de
Controle da Execucdo de Ajustes), por meio do e-mail se332@saobernardo.sp.gov.br
para aquisicao com recursos da Instituicdo.Exemplo: Mesas para o refeitério da unidade
escolar — Substituicdo (observar a disponibilidade pela SE pela plataforma Web Apoio
e verificar as especificidades do material/equipamento junto a (SE-231.2) e apds esta
consulta, enviar e-mail para a SE-332 para a autorizagao.

Bem Permanente Pedagogico/Administrativo

Equipamentos e mobiliarios previstos para aquisi¢do com os recursos repassados:
Amplificador de som;

 Aparelho celular (até o valor maximo de RS 1.700,00); (1 Plano até RS 80,00 mensal e
Chip — (CUSTEIO) - Fazer consulta antecipadamente & SE-332.)

+  Aparelho telefonico (qualquer modelo);
« Aparelho de som;

*  Armario;

+ Arquivo de ago ou madeira;

+ Balcao (tipo atendimento);

+ Brinquedos grandes de madeira;

+ Banco;

+ Banquetsg;

+ Bebedouro para uso comunitario;

+ Bicicleta infantil;

+ Brinquedos grandes de pldstico (playground) (Consultar SE-332);

+ Brinquedos para Parque Madeira, Ferro e/ou A¢o;
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+ Bomba-d’agua;
+ Cadeira de escritério;

+ Caixa de som
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« Caixa acustica amplificada;
+ Cama elastica com rede

+ Camera digital,

+ Carrinho de limpeza;

« Carrinho para transporte

+ Computador;

+ Copiadora;

+ Data show (Projetor Multimidia);
+ Desumidificador de Papel;
* Encadernadora;

+ Escada;

« Estabilizador;

+ Estante de madeira ou ago;
+ Estrutura de balango;

+  Ferramentas Elétricas;

*  Flip chart

+ Estante de madeira ou aco;
*  Guilhotina;

HD Externo;

+ HUB;

+ Impressora;

+ Instrumentos Musicais (consultar informando o tipo);
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+ Inflador elétrico de baldes

-2025

« Lavadora de alta pressao;

+ Leitor de codigo de barras;
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+  Microfones (sem fio);
*  Monitor de video;
+  Nobreak;

+ Plastificadora;

+ Quadro branco/magnético/vidro/planejamento com medidas a partir de 120x90cm:
quadro de avisos, quadro de chaves, quadro negro;

+ Retroprojetor;

+ Roteador;

+ Scanner;

« Suporte comrodas para TV;

« Suporte de parede para TV biarticulado

+  Switch;

« Suporte com rodas para TV

+ Tela de Projecgao;

«  Termometro infravermelho de parede

« Triciclo tipo pega-carona

« Tripé (para microfone, filmadora, tela);

- TV,

+ Transformador de voltagem (consultar informando o modelo);
+  Ventiladores (de coluna ou de parede) Nao sdo permitidos ventiladores de teto;
+ Video porteiro (Camera e Monitor)

+  WebCam a partir de RS 120,00.
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delos de documentos

cumentos da prestacao de contas quadrimestral - Termo de
aboracgao
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Oficio de encaminhamento da prestagao de contas

O oficio de encaminhamento da prestagado de contas devera ser entregue digitalmente
no periodo correspondente a Prestacdo de Contas vigente e contendo assinatura

eletronica valida.

AsSOCIACED
CHPI-
Rua - 5iio Bernarda do Campo f 5P
Tel 11 - =il - !
Bemeb.saobarmardo.sp.gov.br

530 Bermarde do Campo, 15 de setembea de 2023,

A
SE-33
Senhera Chefe,

Emcaminhamos por meio deste a dooumentagio relacionada abaixo referente & Prestacio de
Cortas do 2¢ quadrimestre de 2023, relativa ao Termo de Colaboragio n? 14/2032-5E:

Lista de funcicnirias;

Demenstratheo Parcial das Receitas e Despesas;

Dacurnantas arigingis & suas respectivas cdpias;

Relatdrio de Execugdo ¢ de Prestacio de Contas;

Relatdrio de execuqdo do objeto;

Demonstralieo integral das Receilas e Des pesas;

Conciliagio Banciria;

Extratos bancérics de conta corene e poupanca dos meses de mais, junha, julbo
v agostoy/2023;

Livre de Registro de Motas Fiscals de Serviges Tomados emitido pelo Sistema GI55
opnline; g

Gfips referentes ac 2¢ Opadrimestre de 2023;

Atestade de Autenticidade de Mota Fiscal Eletrdnica;

Declaragio de Nio Duplicdade de Langamenta;

Cartidin Negativa de Triutos » Rendas Municipaks;

Certificado de Regularidade do FGTS - ORF;

Certidio Negativa de Ddbitos Trabalhistas — CHDT;

Certicldo Negativa de Débitos Relatives aos Tributos Federals e 3 Divida Ativa da
Unida;

Cépla dos contratos firmados com utilzagda dos recurses repassades através do
Termo de Colaboragso.

L R LTS L L T T T T

%,

Atenciosamente,

Presidanta
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= <
1culados ao Termo de Colaboragao 8
S
c
[,
Q
(1)
, ~ . . ~ (o)
Devera constar os nomes e fungdes definidos no plano de trabalho, data de admissao, ®
i} o 8
eventual suspenséo do contrato de trabalho, demissdes ou afastamentos. :
N
(=}
N
($)]
[ ASSOCIACAO |
RELAGAO BASICA DE FUNCIONARIOS Miés: MAIO / JUNHO / JULHO / AGOSTO Ano: 2023
Ordem Nome do Funciondrio Funcio Escolaridade Admissio Demissio DE
1 Pos Graduagdo 17/03/08
[P6s Graduagao 01/09/22
3 Superior Completo 01/02/23
4 Superior Completo 12/09/18
5 Superior Cempleto 24/04/23
6 Pos Graduacdo 01/03/23
7 Superior Completo 05/08/19
8 Pos Graduagao 01/02/23 12/04/23
9 Superior Completo 02/10/19
10 Superior Completo 03/02/20
m uperior Complet 15/03/2
12 uperior Completo 01/02/2
13 uperior Completo 12/04/1 30/04/23
14 6s Graduag3o 01/02/2 01/03/23
15 Pos Graduacao 09/05/1 30/08/23
16 Superior Completo 11/09/1
17 Superior Completo 01/06/2 02/06/23
18 Superior Completo 17/04/2 31/05/23
19 Superior Completo 02/02/22
20 Superior Complato 24/07/23
21 Superior Completo 01/02/23
22 Superior Incompleto 12/06/23
23 Superior Incompleto 02/03/22
24 Superior Incompleto 02/02/22 16/06/23
25 Superior Completo 16/03/10
26 05/03/10
27 01/09/21
28 01/02/23 08/02/23
29 06/01/14
30 15/02/23
31 13/06/12

s funcionarios e valores individuais que
elativos a folha de pagamento

Devera constar os valores individuais que geraram os impostos relativos a folha de

pagame nto;
| sssocinchol |
I LISTA DE FUNCIONARIOS - ENCARGOS - INSS | PIS | FGTS |
ENCARGOS TOTAL INSS |
. e e e uﬁ::;s R |INssreTDO|  PIs FGTS L2 TOTAL INSS
PATRONAL
[TOTAL
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tivo Parcial das Receitas e DespesasConsolidagao
a de Preco

Devera ser encaminhado o Demonstrativo Parcial das Receitas e Despesas, documento
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digital contendo assinatura eletronica valida;

ASSOCIAGAD

| DEMONSTRATIVO PARCIAL DAS RECEITAS E DESPESAS |

PERIODO DO EXERCICID:  2° QUADRBAESTRE DE 2023 (018572023 a 31/08/2033)

ORGAD PUBLICO: MUNICIPFIO DE SAD BERNARDO DO CAMPO
ORG. SOCIEDADE CIVIL:

CHPJ:

ENDEREGO E CEP:

RESPONSAVEL PELA O3C:

CPF D0 RESPONSAVEL:

OBJETO DA PARCERLWA:: Desenvolvar progmamas os oooperagdo teonca e finanoaira na nsbfugdo, manuiengao, amplagao « mehona do)
wiwndimeni inlegnedo a crisngas de 0 a 3 anca de idade, com priondade be resdentes em regiies carentes do Municipio.

|oRIGEM DOS RECURSOS: MUNIEIPAL
DOGUMENTO DATA VIGEHGIA VALGH-1E |
| [Tl rz] 1A
— a P ] IR rr
— [ eienaers N1 s
—— FEL TP E] FIGFIFFE]

DEMONSTRATIVO DOS RECURS0S DISPONIVEIR NO PERIODO

SEGMENTD: CUSTER
DATA PREVISTA PARA O | VALORES PREVISTOS | nUwmER DO DOCUMENTS DE
Pl - R CREDITS DATA DO REPABSE VALORES REFABSADDS RI
FTI00202a 1 I 12023 A
PRI 1 [T T i) RE
11T e 1 T et R I ¢
1 ﬁi
i Tyt ] g;
] =T T S
1 L .
7 P o1 v T
- I N
2T O [(E]
SR T CE]
SR s [(F]
SEGMENTC: CAPITAL
DATA PREVISTA PARA O | VALORES PREVISTOS | vUMERS DO DOCUMENTS DE DATA DO REPASSE VALORES REPASSADOS RS
I 2023 [E] 325000 |
LT ] RS 300000 |
CAFITAL TOTAL
(D] TOTAL DE RECURSOS DESF [ —
Os) sipnat@riols). na gualidede de represantante|s) dod - wvem indicar, na forma abaivo detalhada

o8 denpamas incomidas @ pagas nesle pericdo . bam como as despesas a pagar no pericdo seguinte

124



MUNICIiPIO DE
SAO BERNARDO
DO CAMPO

SECRETARIA
DE EDUCAGAO

e de Prestacao de Contas Atas

Devera ser encaminhado o Relatério Circunstanciado Quadrimestral - documento digital

contendo assinatura eletronica valida;
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DecuSign Envelepe 1D

RELATORIO CIR STANCIADD
Crpanipagia da Sasiedade Chit
SEGMIENTD VALDR DISFON WALOR UTILIZADD SALDO GLOSAS SALDO FINAL
CUSTEID — i
CAPITAL
R
L4 CATEGORIA DA DESPESA FMALITADE DWATA RO R FORNEL IDENT. PETO WALD® TOTAL JUSTIFRCATIVA
R [P —— ormumu e enerpaciétncs | 05051023 |Mota Fiseas BOEEIE1IE] : 12065 |
2 |Manunenglo do mdael DARF red. NFS Manuiengdo 0606/ 1023  |DARF 5/NF 30450 IBEAG| |
3 |Despesas com pessaal ISeguro de Yida o5/0E/e3  |Fatura [SEITL: 26336573 1
4 Musteso Geral Frest. de Servigos - P 0506/ 1003  |NFSw £3334 : 25134095 |
5 |baspesas com pessaal Encangos irabalhisias CE/05/ 00 |DukF B30 s ooz | BT 1
& |Despesas oom pessoal [Encangos trabathistas oainmes  |GRE eors- oo | e 4 |
7 | Des pernary e perascasl Fagarmersg mecnal RO 1028 |Holenbe bl LIE L]
B | Cos pesins e passasl Fagarmarnn el OO L [Hederibe b An2ean
0 | Do pika doen padiasl P4 armerso mardal DO/ 0EN  |Malente it FYF AL g
10 |Despesay peen pessasl Faparerng meegal CAORI0EE  [Meleribe b AHa0)
BE | Dorspersity wmem parssnnl Faparmrno el CHMOG/I0RE  [Halerite bl 41630
12 |Dospesas com pessoal Fagamenso monsal /061023 |Meleribe it A4zE30
13 | Despesas oom pessoal Fagamento mengal CEJOR DG [FHaleribe bl LTE AT
18 |Dus pesis com passosl ] CENOR S |Helerive it FTe=t|
15 |Despesas com passoal Fagamicnso morsal 05/06/ 1003 |Helerite bt 1 403530
16 | Despesas com pessoal Fagamenio mensal O/ 02 |Maleribe bl | 412035
TLJ) [P raep——— Fagarmiesn maeal BRI EE  |Hedurite b 1 43631
13 | Dot pcas cosm paasoal Fagarmirio meral DRG0  |Hoderibe [sbid 412639
13 | Dospesas com pessoal Fagamento monsal B/ e |Molerite bl di26an
20 | s perwany cesn parvsasl Fagarmeresy el OO0/ 1028 |Hederibe bl | 41PN
20 | Dus persiay e pessosl Fagarmenn Pl 0606/ 1008 |Holerite b | ALY
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Relatorio Quadrimestral de Execugao do Objeto

Devera ser encaminhado o documento digital contendo assinatura eletronica valida;

ASSOCIACAD
CNPJ:

Rua

E-mail:

RELATORIO QUADRIMESTRAL DE EXECUCAD DO OBIETIVO
MES DE REFERENCLA: MAIO/IUNHO/IULHO/ AGOSTO 2023

Mome da instituigdo:
CNP):

Creche:
Responsavel legal pela instituigio:
Diretor (a) da instituigio:
Coordenador [a) {a):

s

Bergario INFANTIL )
Maternal INFANTIL II
TOTAL:

META DE ATENDIMENTO DE ACORDO COM O ANEXD |1 DO PLANG DE TRABALHO
*Estamos executando os procedimentos para novas matriculas, a fim de cumprir com a meta de atendimenta estabelecida no Plana de Trabalho 2023,
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rativo Integral Quadrimestral das Receitas e
S

Devera ser encaminhado o Demonstrativo Integral Quadrimestral das Receitas e
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Despesas (documento digital contendo assinatura eletronica valida);

ASSOCIACAD |
[ DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS |
PERIODO DO EXERCICK: 2* QUADRIMESTRE DE 2023 (01852023 a 31/08/2022)
ORGAD PUBLICD: WUMICIPD DE SAD BERMNARDO DO CAMPO

RESPONSAVEL PELA OSC:
CPF DO RESPONBAVEL:

OBJETO DA PARCERIA: Desefahe’ Brogrames d cooparaglo onca & fhanceim e insthuighs. mandiencio, amglisgla & melhona do
tendimenln inlegrace & crangss 5 0 3 anos de idade, Gorm pranidade 48 esdenles am egdes cammas 4o Munidgis.

EXERCICIO: ;23
DO% RECURSOS (1): MUKICIPAL
DOCUMENTO —DATA VIGENCIA VALOH - RS
[vpln) m wire oyl ke
FEDSENIT I F i F
— 0 1 120523 FILEE )
PR ] FIGFT ]

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONNEIS MO EXERCICHD

DATA PREVISTA PARA O WALORES WUSIERD D DOCUME NTD
REPASSE [2) PREVISTOS - RS D8 CRECYTE DATA DO REPASSE WVALORES REPASBADOS RS
T 1 SRS
TS [ 1 ;
ol 1 po LR T
e E] [ e Trvrs]
] 1 v
b T I 7 o LT
T I 1 Fad b i)
P TPR] i PP
mees |
U1 2033
T s [ i i FILETA ]
i [ poi L i)
EXECUCAD 0O AJUSTE (3)
C0)
RECURSOS RIOS 04 ENTIDADE CONVERMIA DA 1 |
TOTAL DE RECURSOS NSPONIVES RO EXERCICID (E4F] 1 |
o) deres Peninel SEROEll Winopsl SEanIl B SRR LI TEEl PR DR36 OME D8 SOLmD
R P ek o P BT R o e O TR
] Stk D B0 D B e D DUS
s} sgnataraiel, ne gqualidade de represantanisis) daj i, vam ingoar, na forma abexo
detafads, a8 dedpasrs NOOrTICeE 8 PagEE NeEe Detiod0, bem oomo 98 desp @ pAges no pelicdo seguinte,
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L& ~ 7y e
g a0 Bancaria
o
X(*E
(%]
& Devera ser encaminhada a Conciliagdao Bancaria, documento digital contendo assinatura
()
-D ~ . ya &
3 eletronica valida;
s
= PRESTAGAO DE CONTAS
CONCILIAGAO BANCARIA EXERCICIO
PERIODO DO EXERCICIO:  2° QUADRIMESTRE DE 2023 S
MUNICIPIO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
M MTI U CMPJ W®
ASSOCIACAD
|IDENTIFICAGAD DAS CONTAS BANCARIAS
EED. BAMCO/DY HEIMTE DO BARCO COD. AGENCIADV M* CONTA CDFI:H_EHTEJ'PU..I Po= O
104 Cania Econdmaca Federal Conta Cormente:
Aplicagio Flnanceira:
| VALOR:
SALDO CONFORME EXTRATO EM:  31/08/2023 RS
Conta Cormania: 2]
Aplicacio Financeiral Poupancga, 23
|SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR & DEVOLVER [
TOTAL RS -
|PAGAMENTOS EM TRANSITO (-}
TOTAL RE -
A RESSARCIR [+}
RS
RS
RS
RS
B3
RS
RS
B3
TOTAL RS
|PERTENCENTE A ENTIDADE B
RS
RE
R3
RS
i+
TOTAL RE
|DESPESAS A SEREM APRESENTADAS NO PROXIMO PERIODO (+)
TOTAL RS .
|DEVOLUGAD AD ERARIO (+]
TOTAL RS -
VALOR PERTENCENTE A ENTIDADE: RS
SALDO:| RS
ALTENTICAGAD
Sho Bernarde do Camod. 31 de aneso de 2023
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tratos Bancarios

Deverao ser encaminhados os extratos bancarios mensais de conta corrente e conta
poupangca, referente ao periodo correspondente a Prestagao de Contas.

<
Q
=)
c
N
Q.
@D
(%)
D
(%]
~
QO
o
'
N
(=]
N
(S)]

Os extratos deverao estar completos, compreendendo o periodo do dia 1° ao dia 30/31.

T
DS, 3 M-t et -Bank ng-—chlLL
CAIXA
Extrato por periodo

Chorte: ASSOC |
[« I8
ey D0 2007 - 0802
L P 200
Periggdo: |- 3
Extrata
Do Mo, ke Doar MaEsraa alor Rues

GO0 200 SHTERDDR c
AR HTE [reno= R DO D5A ©
=T Deoose 200 DK c
/8% 0T R [LE e e AL DR <
=T F oL2oes PO LUZAGHS c
AR TR niRREA PG DRG GO o
OSSN 228573 PAL BOLETD c
SRS 0EE 232 rE Fa BOLETO €
OSN30 ARATTG FAG DAEF c
A OTE Sakis DER P FETS [
OSSN 2E0-402 FOR PAGTD c
eSS 0 [ EALO0 DA [
Sl TR SEC-RRT F R TARIFA ©
[ PP E L DE0O0S0 a5 500 Do [
SRR T Lo Shann DA c
10052023 Doooso 2300 DN c
3 LRSS OTE [LEE = Rl D) DAL Lo
12/84,/ 023 De00sn: =200 Dk c
ERT S ] TECRE A0 DHER
1650 Do00L CRID TED C
A4S I0ES L Fo i Y G R G [
1652073 D00 TAI00 DK c
PR [Lsed - SaA00 E8 €
FT T | D00 SALO0 DK C
1994/ M3 masEl PO PREFEIT [
9NN Lo SO0 DA €
22/05, 1013 DeO0sg: 200 D88 €
11257301 FILEES ENID P c
TN Denosn %2200 DA [
JAAEESIUTE 115188 FAG BRETD €
24/08,/2073 JRTLE TS PAL BOLETD c
TSRS IOTE 118734 FAG BOLETD <

Pip P gerenoado cais pow b GIIBCAmpime_eal_potodo peotoisaThdnDelalrecds0 1 D602 8rinDataF inal=3 1062023 2
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S GISSONLINE

8

% Deverado ser encaminhados o Livro de Registro de Notas Fiscais de Servicos Tomados,
§ emitido pelo Sistema GissOnline (Portal do MSBC). Nao digitalizar documento impresso.

g mCras Wt L= =

MECISTRO DE MOTAS FISCAR OF SEMACOS TOMADDS
DT SO SERACOS
3 O A CIGENDA, ADUELE DW St OCORIEL OF SEmAGOn TOMD0S

[Ml!ﬂi[ HE B | T I ATHADADE |u|m|w| nm| CFSCT | NOME DA RASLD SOCAL ]umm]uuﬂm]l.umm mwm]
2 I R T "1 ny s 2maa mnm
k] e L - I SEETIT 4% Mikc Fedcas  Normal | Juokdca eI n3 R4 L1t
= " L] wre TmEeareRaTI @) % Pwtia e e 1poe Iy . S 4 438 00 L3
™ wss 3 3 MENENNIE| 0% R Neww e 2wy ny LT ms0m
M Mrsa  ER M DOUNDHSIIETE] IR s Mowral  Jurkdics Jeommy L] mSITE Lot
m wiae " L MOEIOTIIRISET D 0% Mbe Metds  Neeewl  Jurides EL e L] =g 28000 000
T E meEE DUEE  TEVNINGE  T% MRk Newsl Juises 1poszury ns ns e ms0m

Towl Esosiomie W3
e ns

M copeincs Se MaSE0TY s geracts 8 Cusm WY 4152400 ro vk S 08 134,98 St - rhwin S VSOC0TY vk s S 65 T1498 [Viiean)

Livro Mensal de Maio/2023 geradec em 31/07/2023 as 10:32h - Pagina 2 de §

Ererean M0

“Mes de Maio encermado sem movimento,

Livre Mensal de Maio/2023 gerado em 3170772023 as 11:1Th - Pagina 2 de 4
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vy

Deverao ser encaminhados o GISSONLINE - Livro de Registro de Notas Fiscais de
Servicos Tomados, emitido pelo Sistema GissOnline (Portal do MSBC). (arquivo digital
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original ndo digitalizar documento impresso);

MINISTERIO DO TRABALMO E EMPREGO - MTE MINISTERIC DA FAZENDA - MF DATA:
GFIP = SEFIP B.40 (23/08/2022) TABELAS 44.0 (25/01/72022) HORA:
PAG @

RELACAO DOS TRABALHADORES CONSTANTES MO ARQUIVO SEFIP
MODALIDADE : "BRANCO=-RECOLHIMENTO A0 FGTS E DECLARACRD A PREVIDENCIA

EMFRESA: ASSOCIACAD INSCRICRO:
COMP: 05/2023 COD REC: COD GP3 FPAS: CUTRAS ENT: SIMPLES: 1 RAT: 2,0 FAF: 0,30 FAT AJUSTADO: 1,00
TOMADOR./OBRA: INSCRIGAO:
NOME TRABALHADOR FIS/PRSEF/CI ADMISSRD CAT OCOR DATA/COD MOVIMENTAGCAD cBO
REM SEM 13° SAL REM 13"SAL BASE CAL 13°SAL PREV 50C CONTRIB SEG DEVIDA DEROSITO JAM

BASE CAL PREV SOCTAL

17/04/2023 01 0L 31/05/2023 13 FEERS]
152, 63

1.774,75 147,590 147,50 0,00

tado de Autenticidade dos DANFE's

Devera ser encaminhado o Atestado de Autenticidade dos DANFE's devera ser
apresentado conforme documento digital contendo assinatura eletronica valida;

Entidade:  ASSOCIAGAD
Enderego:
ENPS:
Polrmaro do Ajuste: Temmo de Colaborasho n® SE
Periode do »a TRE DE 2023 (010052023 2 31/0812023)

Atesto, para os devides fins. que a(s) Nota(s) Fiscaliis) Eletrireca(s) aprmsentadais) na prestacio de
contas do Temmo da Colaboragio & pariodo acima, tveram sus validade, suterticidade & a existncla de autonzagio
de uso conferidas em consulta ao Portal Nacional da NF-, atrawés da chave de acesso contida no Documento
Auxiiar da Mot Fiscal Eleirdnica (DANFE) comespondents apreseniado na prestacio de contas do periodo

supraciado

540 Baradda oo Campe. 31 86 agoets de 20373

Clente:
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10 de Nao Duplicidade de Langamento

Devera ser encaminhada a Declaragdo de Nao Duplicidade de Langamento, documento
digital contendo assinatura eletronica valida;
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DocuSign Envelope 10:

DECLARACAO DE NAO DUPLICIDADE DE LANCAMENTO

Org. Sociedade Civil: ASSOCIAGAC
Enderego: Rua
CNPJ:
Numero do Ajuste: Termo de Colaboragio n® SE
Periodo do Exercicio: 2 QUADRIMESTRE DE 2023 (04/05/2023 a 31/08/2023)

Declaramos, em conformidade com as normas de escrituracio de acordo com os principios fundamentais de
cantabilidade @ com as Mormas Brasideiras de Contabilidade, que os documentos fiscais relacionados no *Demonstrativo Parcial
de Recertas e de Despesas” do refendo periodo. referente ao ajuste celebrado com o Municipio de S&o Bernardo do Campo:

a) Mao foram apresentados em prestacio de contas de periodo anterior e ndo foram contabilizados em prestagdo de contas
relativa a outros ajustes firmados por esta instituigio;

b) Mio foram apresentados em prestagies de contas relativas a outros ajustes fimados por esta insbituigio, por meio de ouiros
processss, mesmao os celebrados com outros orgdos, ndo havendo duplicidade de lancamento;

Sendo o acima declarado a perfeita expressiic da verdade, cientes das penalidades previstas na legislagio civil, penal
@ administrativa, firmamos a presanta.

Sao Bamardo do Campo, 31 de agostro de 2023

Presidente Contadar{a)
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Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT

Devera ser encaminhada a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (arquivo
digital original ndo digitalizar documento impresso);

<
Q
=)
c
N
Q.
@D
(%)
D
(%]
~
QO
o
'
N
(=]
N
(S)]

e Tt

Fégina 1 dae 1

PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

i ;

CHPT;

Cercidlc n”

Expedicho;

Validade: 11/03/2024 - 180 (centc & ocltental dias, contados da data
de sua expedigio.

Certifica-se gue | [MATEIZ E
PILIAIB), inscritoclal no CHPS sob o n® HES COMSTA
como inadimplente no Banco Macional de Devedores Trabalhistas.
Certidic =mitida com base nos arts. d42-KA = 883-A da Consolidacio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.* 12.440/2011 =
13. 48972017 & no Ato O0L/2032 da OGIT, de 21 de janeiro de 2022.
cp dades constantes deskta Ceartidise afa de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalhsa,
He cass de papsca juridica, a Certidis atests & empressa sm relachs
) a todes o seus estabeslecimentcs, agéncias ou filiais.
A acsivacke deaca certidic condiciona-se A verificacks de& sua
aucenticidade no portal de Tribunal Superior do Trabalhe na
Incernst (htep:// wew tat,jus.br).
Cercidiic smitida gratultamsnce.

INFORMACAD IMPORTANTE

Do Banco MHacional de Devedores Trabalhistas comnstam o dados
necesadrics 4 identificacglio das pesscas npaturais & juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto Az chrigagfes
egtabalecidas &m sentenca condenatdria transitada em julgado ou e=m
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recalhimentos previdencilrioe, a honorfricsa, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de sxscucls de acordos firmades parantse o Minisktério Pdblice do
Trabalhe, Comissfc de Conciliaclo Prévia ou demais citulos que, por
dispesichs legal, coneiver forca exesutiva,

eridas & wepreides ) mdidist jus. br
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ao Negativa de Débitos

-2025

Devera ser encaminhada a Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais
e a Divida Ativa da Unido — CND - (arquivo digital original ndo digitalizar documento
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impresso);

MUNICIPIO DE SADQ BERNARDO DO CAMPO
SECRETARIA DE FINANGAS
DEPARTAMENTO DO TESOURO

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS MOBILIARIOS

Inscrigdo Mobilidria:
Contribuinte: ASSOCIACAD

CHNP:

O Departamento do Tesouro CERTIFICA: que a situago fiscal para a Inscrigfio Mobilidria
supramencionada referente 4 Tributos e Rendas Municipais, E REGULAR, até a presente data.
Fica ressalvado o direito da Fazenda Pablica Municipal, cobrar quaisquer dividas provenientes de
Tributos @ Rendas Municipais, que venham a ser{em) constatado(s) em verificagbes futuras.

Certiddo expedida na forma do Art. 340, da Lei Municipal N* 1802, de 26 de dezembro de 1965 & Resolugio
SF n” 549, de 27 de fevereiro de 2015.

Ceartiddo emitida &s <hora & data de Brasilia>

Codigo de Autenticidade da Certidao:

Valida por 180 (cento @ oitenta) dias a partir da data da sua emissao.

A aceitacdo desta CERTIDAD esta condicionada a verificagio de autenticidade na internet, na pagina da
Secretaria de Financas hitp:/iwww.sf.sacbermardo.sp.gov.br

Certiddo emitida gratuitamente
Alencio: Qualquer rasura ou emenda invalidarad este documento.
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(6 SR
ado de Regularidade do FGTS

Devera ser encaminhada a Certiddao de Regularidade do FGTS - (arquivo digital original
nao digitalizar documento impresso);
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Voltar Imprimir

CAIXA

CAlIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade

do FGTS - CRF
Inscrigdo:
Razdo

lSocial: ASSOCIACAD
Endereco:

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigactes com o FGTS.

Validade:31/08/2023 a 29/09/2023

Certificacdo Naimero:

Informacao obtida em

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a werificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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ativa de Débitos

-2025

Devera ser encaminhada a Certiddao Negativa de Débitos - (arquivo digital original ndo
digitalizar documento impresso);
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAD
CNPJ:

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradona-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos pablicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas ‘a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagio desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <hitp:/fwww pgfn.gov.br=.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as

Valida até 20/11/2023.

Cadigo de controle da certiddo:

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

136



MUNICIiPIO DE
SAO BERNARDO
DO CAMPO

SECRETARIA
DE EDUCAGAO

Contrato

Os contratos deverao ser apresentados junto a prestagdo de contas. Como sugestéao
de modelo, segue o link para o acesso a documentagao de formalizagdo de servigos de
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manutengao predial.

https://drive.google.com/drive/folders/1pZ5x1t9D4dNFFZ9_1PFwotNzZQhgEccx?usp=sharing

Deverdao ser encaminhados a relagdo de Contratos firmados com utilizagdo dos
recursos repassados através do Termo de Colaboragdo - documento digital contendo
assinatura eletrénica valida;

Minuta de Contrato de Empreitada

CONTRATO DE EMPREITADA

As partes abaixo qualificadas:

(1) Instituigdo, enfidade de direito privado limitada, inscrita

no CMPJ sob o n com sede na Rua nesie ato por
representante legal, doravante denominado CONTRATANTE;

(2) Nome da empresa, sociedade (andnima ou limitada), inscrita no CNPJ sob n.
rensmssrrsss ey COM 5208 8 (endereco). neste ato por seu
representante legal, doravante designada CONTRATADA,

CONSIDERANDO a proposta orcamentaria N® __, emitida em DD/MM/AAAA, presente no
Anexo | deste contrato;

Firmam o presente instrumento particular de confrato, a fim de regulamentar a prestacio
de servigos, na modalidade de empreitada, gue se regera pelas clausulas e condicbes
subsequentes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 — O objeto do presente confrato & a execucdo, pela CONTRATADA, dos servicos
presentes, . situada na Rua
.que consistem na execucdo dos servicos do

Anexo Il deste instrumento - Memorial Descritivo, com fodas as especificidades
tecnicas necessarias & execucdo (especificar se havera ou ndo fornecimento de
material (se houver fornecimento de material, a APM deve se preocupar com 0s 3
orcamentos, e, dependendo do tipo de material, deve constar 0 modelo e a
marca), & gual determinara o fipo de garantia e grau de responsabilidade por
parte do Contratado, bem como, deverd ficar daro quem fornecerd as
especificacdes técnicas, se o prestador de servicos ou a contratante. O Memorial
Descritivo deverd conter o nimero de equipes que serdo empenhadas para a
realizaco do servico, prazo, valor a ser desembolsado - comolprazos serdo

1
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lizagao dos Documentos Fiscais 5
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e o | A ordem de apresentagdo dos documentos fisicos deve ser
e v s A A S a mesma indicada no Demonstrrativo Parcial de Receitas e
g e———— Despesas (veja ao lada).
e I T e e Antecedendo a digitalizac3o, os documentos fiscais

originais devem ser numerados no canta inferior direito,
sendo relacionado o eixo correspondente e o ndmero do
item.

Por exemplo: as despesas relacionadas no eixo "VI-Outros
materiais de consumo"”, deverdo ser numeradas como "VI-
1", "wI1-2", "VI-3", etc.

A numeracdo podera ser escrita a caneta.

Importante: A numeragdo feita no documento fiscal
original devera estar legivel nos documentos digitlizados
gue serdo apresentados na prestacdo de contas.
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BRASIL. CONSELHO DELIBERATIVO DO FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGCAO. Resolucéo n. 14, de 16 de setembro de 2021 - Dispde sobre a repactuacéo
dos recursos financeiros disponiveis nas contas bancarias vinculadas ao Programa
Dinheiro Direto na Escola para o apoio ao retorno presencial das atividades de ensino
e aprendizagem, em todos os niveis, etapas, anos/séries e modalidades da educagao
basica nacional, em decorréncia da pandemia de Covid-19. Disponivel em: https:/
www.fnde.gov.br/index.php/acesso-a-informacao/institucional/legislacao/item/14210-
resolu%C3%A7%C3%A30-n%C2%BA-14,-de-16-de-setembro-de-2021. Acesso em: 8 set.
2022.

BRASIL. CONSELHO DELIBERATIVO DO FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGCAO. Resolucdo n. 15, de 16 de setembro de 2021 — Dispde sobre as orientacdes
para o apoio técnico e financeiro, fiscalizagdo e monitoramento na execugdo do
Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE, em cumprimento ao disposto na Lei n.
11.947, de 16 de junho de 2009. Disponivel em: https:/www.fnde.gov.br/index.php/
acesso-a-informacao/institucional/legislacao/item/14211-resolu%C3%A7%C3%A30-
n%C2%BA-15,de-16-de-setembro-de-2021. Acesso em: 08 set. 2022.

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da educagao nacional — LDB. Lei n. 9.394, de 20 de

dezembro de 1996. Brasilia, 1996. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/
leis/19394.htm. Acesso em: 27 set. 2022.

BRASIL. Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014. Disponivel em: Lei Federal n.
13.019. Brasilia, 2014. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-
2014/2014/1ei/113019.htm. Acesso em: 27 set. 2022.

SAO BERNARDO. Decreto Municipal n. 20.113, de 12 de julho de 2017.

Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/a/sp/s/sao-bernardo-do-campo/
decreto/2017/2011/20113/decreto-n-20113-2017-regulamenta-a-lei-federal-n-13019-
de-31-de-julho-de-2014-que-trata-sobre-o-regime-juridico-das-parcerias-voluntarias-
envolvendo-ou-nao-transferencias-de-recursos-financeiros-entre-a-municipalidade-e-as-

organizacoes-da-sociedade-civil-em-regime-de-mutua-cooperacao-para-a-consecucao-
de-finalidades-de-interesse-publico-revoga-o-decreto-n-15-954-de-29-de-marco-de-2007-

e-da-outras-providencias. Acesso em 27 set. 2022.

SAO PAULO (Estado). Resolucdo n. 10/2024 do Tribunal de Contas do Estado de S&o
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Paulo de 24 de maio de 2024. Sao Paulo, 2024. Disponivel em: https:/www.tce.sp.gov.

br/sites/default/files/legislacao/Publicacao_DOE. Acesso em: 11 dez. 2024.

SAO PAULO (Estado). Instrugdes Normativas n. 01/20240 do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo de 24 de maio de 2024. Sao Paulo, 2024. Disponivel em: https:/

www.tce.sp.gov.br/sites/default/files/legislacao/Publicacao_DOE.pdf. Acesso em: 11
dez. 2024.
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